SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA r Yele
g; CAMPUS ANANINDEUA i INSTITUTO
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f‘ ‘{A/ COORDENAGAO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA nm Para

RESPOSTAS AOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA O EDITAL 04/2023 -
CAMPUS ANANINDEUA/IFPA
DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO AO CURSO DE ESPECIALIZAGAO LATO
SENSU EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO DO IFPA, CAMPUS
ANANINDEUA

RECURSO N° 01/2023

INTERESSADO: Cristiano Comin

ARGUMENTACAO DO RECURSO

Apresento pleito para retificacdo do item 4.3 do Edital junto a Presidente da Comissdo do
Processo Seletivo da Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho referente a
Segunda Etapa do processo de selecdo, qual seja a Entrevista Presencial, de modo que seja
possivel a realizagdo da Entrevista de forma REMOTA em caso de ocorréncia de
excepcionalidade plausivel com algum (a) candidato (a) participante do processo seletivo.

RESPOSTA: RECURSO INDEFERIDO

FUNDAMENTACAO

Apds analise do recurso do interessado, a comissdo organizadora do processo seletivo da
especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, no uso de suas atribuicbes legais,
conferidas pela Portaria n° 1568/Ananindeua/IFPA, decidiu INDEFERIR o0 Recurso
apresentado, considerando que a entrevista presencial garante a isonomia, no sentido de todos
estarem concorrendo nas mesmas condicdes.
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