PROCESSO SELETIVO ESPECIAL PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
REMANESCENTES NOS CURSOS DE GRADUACAO DO IFPA CAMPUS MARABA
INDUSTRIAL EM 2026.2

CARO(A) CANDIDATO(A),

O Instituto Federal de Educag¢do, Ciéncia e Tecnologia do Pard (IFPA), Campus Maraba Industrial, com vista
a garantir o sucesso do processo seletivo, solicita a leitura minuciosa do edital para o preenchimento de 51
vagas remanescentes nos cursos de Graduacdo; que sejam observados os prazos, os requisitos e as
obrigatoriedades, bem como todos os detalhes que norteiam a realizacdo deste processo seletivo, com ingresso
no 2° semestre do ano letivo de 2026.

Os Cursos de Graduacdo sdo ofertados pelo IFPA Campus Maraba Industrial nas modalidades de ensino
presencial e semipresencial, em regime regular, todos no turno noturno, ¢ destinam-se a candidatos que ja
concluiram o Ensino Médio ou ensino equivalente.



EDITAL N° 01/2026

O Diretor Geral do CAMPUS MARABA INDUSTRIAL do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA (IFPA), nomeado pela Portaria n°® 3718/2023/REITORIA/IFPA, de
04 de agosto de 2023, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publica a abertura de inscrigdes
para o Processo Seletivo 2026 (PSE-2026.2) destinado a selecdo de candidatos para o preenchimento de 51
(cinquenta e uma) vagas remanescentes do Processo Seletivo Unificado (PSU) para Cursos Superiores de
Graduagdo 2026, regulamentado pelo Edital n°® 07, de 14 de outubro de 2025, em cursos superiores de
graduacdo, modalidades de ensino presencial e semipresencial, todos ofertados no turno noturno pelo [FPA
Campus Marabd Industrial, com ingresso no 2° semestre do ano letivo de 2026, conforme Calendario
Académico do Campus.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo/2026.2 do IFPA - Campus Maraba Industrial sera regido pelos termos deste edital.

1.2. O Processo Seletivo/2026.2 destina-se ao preenchimento de 51 vagas, para ingresso no 2° semestre do ano
letivo de 2026.

1.3. O Processo Seletivo/2026.2 do IFPA - Campus Maraba Industrial dar-se-4 em quatro etapas, conforme o
disposto no item 6 deste Edital, que sera executada pela Comissdo local de Processo Seletivo do Campus
Maraba Industrial, designada pela Portaria n° 2301/MARABA INDUSTRIAL/IFPA, de 29 de abril de 2026.

1.4. As vagas serdo destinadas a candidatos que concluiram o Ensino Médio ou ensino equivalente, incluindo
aqueles que obtiveram certificacdo por meio do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), do Exame
Nacional de Certificagdo de Competéncia de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou por exame de certificagao
realizado pelos sistemas estaduais ou municipais de ensino, conforme especificado no item 2.1 deste edital.

1.5. A inscri¢do do candidato no Processo Seletivo implica na declaragdo do conhecimento e concordancia
expressa com normas e procedimentos estabelecidos neste edital.

1.6. O candidato podera fazer sua inscricdo somente online através do seguinte formulario do site
(selecao.gpgets.com.br).

1.6.1. Reconsideragdo em caso de falhas na inscri¢ao online: sera concedida devido a perda de dados decorrente
de falhas técnicas (bugs) ou outros eventos adversos ocorridos durante a inscri¢ao pelo sistema de selecao,
para os candidatos que, preventivamente, realizarem a entrega do formulario de inscri¢do, juntamente com as
copias dos documentos pessoais, comprovante de residéncia, copia do historico escolar (com todas as notas do
ensino médio) e print ou comprovante da confirmacdo de inscri¢ao exibida no perfil do candidato no sistema
de selecdo (item 1.6), presencialmente no IFPA — Campus Marab4a Industrial, na sala da Comissdo de Processos
Seletivos (COMPESE) durante o periodo de inscri¢ao, conforme o Cronograma do Anexo I.

1.6.2. Deverao solicitar a reconsideracdo durante o "Periodo de interposi¢do de recursos do resultado da 1*
ase", conforme o Cronograma do Anexo 1.
fase" f C do A I

1.6.3. Em caso de inscrigdo duplicada, somente a ultima serd considerada para o mesmo CPF.

1.7. Todas as informagdes referentes a inscrigdo, selecdo, resultado e habilitacdo de matricula, bem como toda
e qualquer alteragdo neste edital serdo publicadas no site www.prosel.ifpa.edu.br, sendo de responsabilidade
do candidato e de seu responsavel legal, se menor, acompanhar as publicagdes no site.

1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato e de seu responsavel legal, se menor, a leitura na integra do
presente edital. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas e condi¢des estabelecidas para
eximir-se de qualquer responsabilidade inerente & sua condi¢do de candidato, devendo observar prazos,
procedimentos e documentos exigidos para habilitagdo de matricula na instituigdo.

1.7.2. Em casos excepcionais e ndo obrigatorios, o IFPA, se necessario, podera entrar em contato com o
candidato por telefone ou por Correios, SMS, e-mail ou aplicativos de mensagens instantanea, para solicitar



documentos e cumprimento de prazo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a correta informagao
de seus dados de contato no ato de sua inscricao.

1.7.3. O subitem 1.7.2 ndo isenta a responsabilidade do candidato e seu responsavel legal, se menor, no
acompanhamento do cronograma e das publicagdes referentes ao processo seletivo. Se por qualquer motivo, o
IFPA ndo contatar ou ndo conseguir contatar o candidato, e este perder algum prazo, o candidato ndo podera
usar como recurso a justificativa de falta de contato do IFPA.

1.8. O cronograma deste processo seletivo de Graduagdo consta no Anexo I deste edital.

1.9. Eventuais alteragdes, apos a publicagdo deste edital, serdo decididas pela COMPESE por meio de Errata
e/ou retificacdes, respeitada a legislagdo vigente, com a devida publicidade no site do processo seletivo
www.prosel.ifpa.edu.br.

2. DOS CURSOS, TURNOS E VAGAS

2.1. As vagas ofertadas para Cursos Superiores de Graduagdo sdo destinadas a candidatos que concluiram o
Ensino Médio ou ensino equivalente, ou que tenham sido certificados pelo Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), pelo Exame Nacional de Certificagdo de Competéncia de Jovens ¢ Adultos (ENCCEJA), ou por
exame de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizado pelo sistema Estadual ou
Municipal de Ensino, Ensino Médio.

2.2. Serao oferecidas 51 (cinquenta e uma) vagas remanescentes oriundas do Processo Seletivo Unificado para
Cursos Superiores de Graduagao 2026 (Edital n° 07, de 14 de outubro de 2025), de um total de 90 vagas
ofertadas para o Campus Maraba Industrial no 2° semestre letivo de 2026, considerando que os 39 candidatos
ja aprovados e matriculados no ambito do referido PSU tiveram suas vagas garantidas. As vagas serdo
distribuidas, por curso, modalidade de ensino e turno, da seguinte forma: 17 (dezessete) vagas para o curso de
Tecnologia em Gestdo Ambiental (presencial, turno noturno), 17 (dezessete) vagas para o curso de
Licenciatura em Letras (presencial, turno noturno) e 17 (dezessete) vagas para o curso de Licenciatura em
Computagdo (semipresencial, com encontros presenciais no turno noturno). Os candidatos aprovados serao
convocados para matricula, com ingresso no segundo semestre de 2026.

2.2.1. Os trés cursos objeto deste edital sdo ofertados exclusivamente no turno noturno, conforme indicado no
Quadro 01 e no Quadro 02 deste edital.

2.3. Do total de vagas ofertadas por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) sdo reservadas a
candidatos egressos de escola publica, e constituem o sistema de cotas (Lein® 12.711/2012 e suas atualizacdes).

2.4. O restante das vagas ¢ denominado de modalidade de Ampla Concorréncia (AC) ou concorréncia geral.

2.4.1. Do total das vagas ofertadas como AC, até o maximo de 50% serdo destinadas para as politicas de agdes
afirmativas proprias do IFPA, aprovadas através da Resolugdo IFPA/CONSUP n° 708/2022, de 07 de julho de
2022. Caso ndo haja candidato classificado para as politicas de agdes afirmativas, as vagas retornardo aos
candidatos de AC.

2.5. O curso ofertado que, apds processo de habilitagdo de matricula dos candidatos aprovados e da convocagao
da lista de espera, ndo formar turma com no minimo 20 alunos, néo iniciara suas atividades académicas. Caso
ndo seja possivel o remanejamento para outro curso, os candidatos podem ter suas habilitagdes de matriculas
canceladas.

2.5.1. O candidato com habilitacdo de matricula aprovada sera previamente comunicado da ndo formagdo de
turma e da possibilidade de seu remanejamento para outro curso. Caso o candidato manifeste interesse em
mudar de curso, devera assinar o Termo de Aceite.

2.5.2. O remanejamento s sera possivel para curso do mesmo campus que nao tiver candidato classificado em
lista de espera, e tenha vaga ndo preenchida (vaga remanescente).



2.6. Os cursos ofertados no processo seletivo (Quadro 01 e Quadro 02) estdo de acordo com a Lei n® 9.394/1996
e Decreto n® 9.235/2017, e constam no sistema de regulagdo da educacdo superior e-MEC do Ministério da
Educacdo — MEC.

Quadro 01: Identificacio dos cursos, modalidade de ensino, turno e total de vagas.

Curso Modalidade de ensino Turno Vagas
remanescentes
Tecnologia em Gestdo Ambiental Presencial Noturno 17
Licenciatura em Letras Presencial Noturno 17
Licenciatura em Computagao Semipresencial Noturno 17
TOTAL — — 51

Quadro 02: Distribuicdo* das vagas por modalidade de concorréncia, curso e turno.

Modalidade de Cota Tecnologia em Licenciatura em Licenciatura em
Concorréncia Gestao Ambiental | Letras (presencial — Computacio
(presencial — noturno) (semipresencial —
noturno) noturno)
Sistema de Cotas RI-PPI 2 2 2
RI-Q 1 1 1
RI-PcD 1 1 1
RI-EP 1 1 1
IR-PPI 2 2 2
IR-PcD 1 1 1
IR-Q 0 0 0
IR-EP 1 1 1
Ag0es Afirmativas All 1 1 1
Ampla Concorréncia AC 7 7 7
TOTAL 17 17 17

*A distribui¢do das vagas observa os percentuais minimos previstos na Lei n° 12.711/2012, com ajustes
decorrentes de arredondamento em razdo do numero total de vagas por curso.

Sendo:

RI-PPI — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica;

RI-Q — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica;

RI-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagdo, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica;

RI-EP — Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;



IR-PPI — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independente de
renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;

IR-Q — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas, independente de renda, que tenham
cursado o ensino médio integralmente em escola publica;

IR-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacao, independente de renda,
que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;

IR-EP — Vagas reservadas a candidatos, independente de renda, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica;

A1l — Pessoas com Deficiéncia (PcD);
AC — Ampla Concorréncia.

2.7. Todos os candidatos concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, independente da modalidade de
concorréncia de sua inscrigao.

2.8. O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), indigena ou quilombola aprovado para preenchimento
de vaga da modalidade de ampla concorréncia ou vaga remanejada de agdes afirmativas ndo realizara o
procedimento de heteroidentificacdo para fins de classificacdo, observado o disposto no item 14.13.

3. DO SISTEMA DE COTAS PARA EGRESSOS DE ESCOLAS PUBLICAS

3.1. O sistema de cotas segue os dispositivos previstos na Lei n® 12.711/2012, alterada pelas Lei n°
13.409/2016, Lei n° 14.723/2023 e Lei n° 14.945/2024, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais
e nas instituigdes federais de ensino técnico de nivel médio; no Decreto n°® 7.824/2012, alterado pelos Decretos
n® 9.034/2017 e n® 11.781/2023; e na Portaria Normativa MEC n° 18 de 11/10/2012, alterada pelas Portarias
Normativas MEC n° 09/2017,n°2.027/2023 e n® 1127/2024, onde se estabelece que do total de vagas ofertadas,
por curso ¢ turno, no minimo, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos egressos de escola
publica, nos termos da legislacao vigente.

3.2. Entende-se como escola publica a definida no Art. 19, Inciso I, da Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional Brasileira, como sendo a criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico.

3.3. Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas exige-se que o candidato tenha cursado
integralmente o ensino médio em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educacao
do campo conveniadas com o poder publico, referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art. 7° da Lein® 14.113,
de 25 de dezembro de 2020.

3.4. Também serdo aceitos como comprovante de egresso de escola publica:

I. Certificado de conclusdo ou documento equivalente de escolas comunitarias que atuam no ambito da
educacdo do campo conveniadas com o poder publico; ou

II. Certificado de proficiéncia obtido com base nas notas do Exame Nacional de Certificagdo de Competéncia
de Jovens e Adultos (ENCCEJA), Ensino Médio; ou

III. Exame de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizado pelos Sistemas
Municipais ou Estaduais de Ensino, Ensino Médio.

3.4.1. Nao serdo aceitos os certificados de conclusdo com base nos resultados do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) como comprovante de egresso de escola publica.

3.5. O candidato que tenha cursado qualquer um dos anos/séries/etapas do Ensino Médio na condi¢ao de
bolsista parcial ou integral em estabelecimento particular de ensino ou regime de convénio ndo pertencente ao
Sistema Publico de Ensino, ndo podera concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas.



3.6. Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o subitem 3.1, no minimo,
50% serao reservadas aos candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,0 (um) salario
minimo, garantindo-se o percentual minimo de 80,60% dessas vagas aos candidatos autodeclarados negros
(pretos ou pardos) ou indigenas; 21,76% para candidatos com deficiéncias (PcD) e 1,66% para candidatos
quilombolas.

3.7. Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o subitem 3.1, descontado o
percentual previsto no subitem 3.6, as vagas restantes serdo reservadas aos candidatos com renda familiar bruta
per capita superior a 1,0 (um) salario minimo, garantindo-se o percentual minimo de 80,60% dessas vagas aos
candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigenas; 21,76% para candidatos com deficiéncias
(PcD) e 1,66% para candidatos quilombolas.

3.8. Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuragdo da reserva de vagas de que trata o subitem 3.1,
3.6 e 3.7 implicarem em resultados com casas decimais, sera adotado, em cada etapa do calculo, o ntimero
inteiro imediatamente superior. Para cada modalidade de concorréncia do sistema de cotas sera reservada, no
minimo, uma vaga, exceto para candidatos quilombolas com renda familiar bruta per capita superior a 1,0 (um)
salario minimo (IR-Q).

3.9. Todos os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) que se inscreverem nas vagas reservadas as
cotas étnico-raciais serdo submetidos ao procedimento de heteroidentificagao, conforme descrito no item 10.1
deste edital.

3.10. Todos os candidatos inscritos em vagas destinadas a indigenas ou quilombolas serdo convocados, com
base na Resolucdo IFPA/CONSUP 732/2022, para realiza¢do de procedimento de afericdo da autodeclaragdo
de candidatos indigenas e quilombolas, mediante a apresentacao e analise dos documentos correspondentes.

3.11. Para fins deste edital define-se familia como a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio, comprovada por
autodeclaracdo de convivio familiar (Anexo XV).

3.12. Para os efeitos deste edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera calculada de acordo com o
disposto nos arts. 6° ao 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagéo
(MECQ).

3.13. Para comprovagdo de renda por prestacdo de trabalho autonomo pelo candidato ou por um membro de
sua familia deve-se utilizar a autodeclaragdo de renda por exercicio do trabalho autonomo (Anexo XVII).

3.14. Nao havendo candidato aprovado dentro de uma cota, a vaga sera preenchida conforme ordem de
prioridade descrita nos itens 14.6.3 ¢ 14.6.4.

3.15. A habilitagcdo de matricula do candidato selecionado para preenchimento das vagas do sistema de cotas
esta condicionada a apresentagdo de todos os documentos comprobatdrios da condi¢do de candidato cotista,
exigidos no Anexo VIIL.

4. DAS ACOES AFIRMATIVAS

4.1. A reserva de vagas para agdes afirmativas proprias do IFPA (AF) segue os dispositivos previstos na
Resolucdo CONSUP/IFPA n° 708/2022, de 07/08/2022, que aprova as politicas de a¢des afirmativas proprias
do IFPA, visando vagas a publicos especificos em processo seletivo para ingresso nos cursos de nivel médio e
superior de graduacao, nas modalidades de ensino presencial e a distancia.

4.2. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas de agdes afirmativas especificas devera indicar sua
opg¢ao no ato da inscri¢do, estando ciente de que, se aprovado, sua habilitacdo de matricula estara condicionada
a apresentacdo da documentacdo comprobatéria para a a¢do afirmativa na qual se inscreveu, conforme Anexo
VIIL



4.3. Caso no processo de classificacao dos candidatos ou apds periodo de habilitagdo de matriculas, as vagas
de a¢des afirmativas especificas que ndo forem preenchidas serdo remanejadas e ocupadas por candidatos da
modalidade de AC.

4.4. O candidato inscrito em outra modalidade de vaga que for remanejado para ocupar vaga remanescente de
acdo afirmativa devera entregar, no ato da matricula, somente a documentacao de ampla concorréncia.

4.5. Todos os candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas a agdes afirmativas étnico-raciais destinadas
a indigenas ou quilombolas serdo submetidos a aferi¢do da autodeclaracdo de pertencimento a comunidade
indigena ou quilombola, conforme descrito no item 10.2 deste edital.

5. DA INSCRICAO

5.1. O periodo de inscrigdes consta no Anexo I, encerrando-se as 23h59 (horario de Brasilia) do ultimo dia
previsto no Cronograma.

5.1.1. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.
5.2. As inscri¢des serdo realizadas conforme item 1.6.

5.2.1. No formulario de inscri¢do online serd necessario preencher todos os campos solicitados e a inser¢do
dos seguintes documentos:

a) Documento de identificag¢ao oficial com foto;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
¢) Histdrico Escolar do ensino médio ou documento equivalente.

5.2.2. Todos os formularios constantes dos Anexos Il a XXI deste edital serdo preenchidos eletronicamente
pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que gerard automaticamente os documentos
correspondentes. A reproducdo dos formularios neste edital tem carater informativo, destinando-se a dar
ciéncia prévia ao candidato dos dados e das declaragdes que lhe serdo exigidos.

5.2.3. Sempre que o preenchimento eletrénico ndo for suficiente, notadamente nos casos de documentos
emitidos ou assinados por terceiros, laudos médicos, comprovantes de renda e declaragdes de pertencimento,
o candidato deverd anexar o arquivo digitalizado correspondente na propria plataforma, conforme solicitado
pelo sistema em cada etapa.

5.2.4. Os arquivos anexados deverdo estar legiveis e completos, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato conferir o envio antes de concluir cada etapa.

5.3. O acompanhamento do PROCESSO SELETIVO 2026.2 poderd ser realizado por meio do site
https://www.prosel.ifpa.edu.br e https://marabaindustrial.ifpa.edu.br.

5.4. Duvidas sobre o processo seletivo poderdo ser sanadas pela comissdo organizadora do PROCESSO
SELETIVO 2026.2 pelo e-mail da COMPESE (compese.cmi@ifpa.edu.br) e pelo ticket de ajuda pelo portal
selecao.gpgets.com.br.

5.5. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera ter:
a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio;

b) Documento de identifica¢do oficial: Carteira de Identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo no prazo de
validade (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Carteira Funcional
emitida por repartigdes publicas ou por orgdos de classe de profissionais liberais (ordens e conselhos);
identidade militar expedida pelas forcas armadas ou comandos militares; carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; Registro Nacional de Estrangeiro — RNE, para os
candidatos estrangeiros;



¢) Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial (1°, 2° e 3° ano) ou documento escolar oficial equivalente do
Ensino Médio ou ensino equivalente, desde que devidamente assinado, carimbado e datado, fisica ou
eletronicamente, pela Dire¢do da Escola ou Secretaria Escolar ou entidade certificadora competente.

5.6. O candidato devera inscrever-se no processo seletivo escolhendo a modalidade de concorréncia: vaga de
concorréncia geral ou ampla concorréncia, ou vagas reservadas a egressos de escola publica que constituem o
sistema de cotas, ou vagas reservadas as agdes afirmativas, que sdo mutuamente excludentes, conforme
distribuicao de vagas constante no Quadro 02.

5.7. O candidato que optar por concorrer pelo sistema de cotas (as vagas reservadas a egressos de escola
publica) e as agdes afirmativas devera apresentar, se aprovado, na habilitagdo de matricula, a comprovagao dos
requisitos exigidos no Edital para os preenchimentos dessas vagas.

5.8. As informagbes prestadas pelo candidato durante o processo de inscrigdo serdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Comissao Local do Processo Seletivo:

a) Excluir do processo seletivo o candidato que prestar informagdes falsas, assim como anular sua eventual
aprovacao caso a falsidade venha a ser detectada posteriormente, estando sujeito, ainda, a responder por crime
contra a fé publica, além de responder pelo disposto no paragrafo inico do art. 10 do Decreto 83.936, de 06 de
setembro de 1979.

5.9. S6 sera admitida uma inscri¢éo valida por CPF.

5.10. O comprovante de inscri¢do sera disponibilizado no ato da inscri¢do e garante a efetiva inscri¢do do
candidato no processo seletivo.

5.10.1. Constardo no comprovante de inscri¢do os dados pessoais do candidato, o curso, o turno e a modalidade
de concorréncia escolhida.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. A selecdo as vagas ofertadas nesse processo seletivo de graduacdo serd realizada em quatro etapas,
conforme descrito a seguir:

a) Fase 1 (classificatéria e eliminatoria): consiste nas analises das inscri¢des e classificacdo dos candidatos
através de analise do historico escolar ou Boletim Escolar Oficial (1°, 2° e 3° ano) ou documento escolar oficial
equivalente do Ensino Médio ou ensino equivalente;

b) Fase 2 (classificatoria e eliminatdria): consiste na producdo de uma Redagao;

c) Fase 3 (classificatoria): consiste na realizagdo de procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos); ou na afericdo de indigenas e quilombolas: ¢ o momento em que
apenas os candidatos inscritos em vagas destinadas a pretos, pardos, indigenas e quilombolas irdo até o IFPA,
em dia e hora marcados, para confirmarem, presencialmente, se realmente pertencem a um desses grupos
étnico-raciais;

d) Fase 4 (eliminatoria): consiste na analise da documentacéo para habilitacdo de matricula dos candidatos
aprovados nas fases 1 e 2, para ndo autodeclarados negros (pretos ou pardos) ¢ agdes afirmativas, e nas fases
1, 2 e 3 para autodeclarados negros (pretos ou pardos), indigenas e quilombolas.

6.2. As fases 2, 3 e 4 do processo seletivo serdo presenciais, diretamente no Campus Maraba Industrial do
IFPA, no seguinte enderego: Rua Folha 22, Quadra Especial, Lote Especial s/n 2, R. Nova - Nova Maraba,
Maraba - PA.

6.3. O cronograma do Edital consta no Anexo I deste edital.

6.4. Os resultados serdo divulgados no enderego eletronico https://www.prosel.ifpa.edu.br e nos quadros de
avisos do campus.



7. DA ANALISE DE HISTORICO ESCOLAR

7.1. A analise de histdrico escolar sera realizada pela Comissdao de Processo Seletivo do Campus Maraba
Industrial conforme cronograma (Anexo I).

7.2. A analise do histoérico escolar tem carater classificatorio e eliminatorio e levara em consideragdo as
notas/conceitos de Lingua Portuguesa ou Portugués e Matemadtica obtidas no 1°, 2° e 3° Ano do Ensino Médio
ou ensino equivalente, comprovadas por meio de Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento
escolar oficial equivalente.

7.3. A pontuagdo (Nota da Analise do Historico Escolar — NAHE), utilizada para classificacdo, sera calculada
a partir das notas constantes no Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento escolar oficial
equivalente do Ensino Médio ou ensino equivalente, conforme previsto no Anexo XIX, e serd expressa em
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com 2 (duas) casas decimais.

8. DA PROVA DE REDACAO

8.1. A aplicagdo da prova de redacdo e sua correcdo serd realizada por Comissdao propria criada para esta
finalidade pelo Diretor Geral do Campus Maraba Industrial.

8.2. Serdo convocados para a prova de redacdo os candidatos classificados na fase 1 (analise do histdrico
escolar) que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos, correspondentes a 50% da
pontuagdo maxima.

8.3. A prova de redacdo devera ser redigida com caneta de cor preta ou azul, e em lingua portuguesa,
observando-se as normas gramaticais.

8.4. A Prova de Redacdo em Lingua Portuguesa sera realizada no dia 13 de setembro de 2026 (domingo), no
turno da manhd, nas dependéncias do IFPA Campus Maraba Industrial, no enderego indicado no item 6.2,
conforme Anexo I.

8.5. Os portdes serdo abertos as 07h30 e fechados as 08h20 (horario local). A prova tera inicio as 08h30 e
término as 11h30, com duragao de 3 (trés) horas.

8.5.1. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de prova apds o fechamento dos portdes, sob
qualquer alegacao.

8.5.2. O candidato devera comparecer portando documento de identificagdo oficial com foto, o mesmo
utilizado na inscrigao.

8.6. Na prova de redagdo o candidato devera desenvolver um texto dissertativo com minimo de 20 ¢ maximo
de 30 linhas, a partir de um Unico tema proposto sobre assunto de interesse geral. A redagado sera avaliada em
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos igualmente entre os cinco itens discriminados a seguir, no
valor de 20 (vinte) pontos cada, avaliados em estreita correlacdo:

a) Dominio da norma culta da Lingua Portuguesa escrita, considerando o uso adequado da gramatica,
ortografia, acentuag@o, pontuagdo e concordancia;

b) Compreensdo e desenvolvimento do tema proposto, verificando-se a pertinéncia e a consisténcia das
informacgdes, dados e argumentos apresentados pelo candidato;

c) Capacidade de selecionar, organizar e relacionar argumentos e fatos em defesa de um ponto de vista,
estruturando o texto de forma coerente e coesa;

d) Coesdo textual, observando-se o uso adequado de conectivos, operadores argumentativos e demais
mecanismos de articulag@o entre as partes do texto;

e) Elaboracao de proposta de intervengdo ou conclusdo pertinente ao tema desenvolvido, de forma clara e
fundamentada.



8.7. Serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos na redagdo,
correspondentes a 50% da pontuagdo maxima.

8.8. Sera eliminado o candidato que faltar a prova de redagdo; e sera atribuida nota ZERO a redag@o que se
enquadrar em uma das situagdes abaixo:

a) Redacdo em branco, ainda que o candidato tenha permanecido no local de prova;

b) Redagdo com menos de 7 (sete) linhas escritas;

¢) Redacdo escrita em lingua estrangeira;

d) Redacao redigida em forma de verso (poema);

e) Redacdo que fuja completamente ao tema proposto;

f) Redagdo que contenha apenas a reprodugdo dos textos motivadores ou do enunciado da proposta;

g) Redacao com partes do texto deliberadamente ilegiveis ou que apresente danos intencionais ao material;

h) Redagdo que apresente qualquer elemento que permita a identificagdo do candidato fora do local destinado
a assinatura.

8.9. A reproducao parcial ou total da obra intelectual de um autor, sem a devida informagao de referéncia, é
considerada plagio, conforme disposto na Lei Federal n® 9.610/1998, de 19/02/1998; constatado plagio, o
candidato seré eliminado do Processo Seletivo.

8.10. Caso seja identificada qualquer irregularidade na prova de redacdo, o candidato sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

9. DAS NECESSIDADES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA DE REDACAO

9.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagdo da
prova de redacao devera solicita-la no ato da inscri¢@o online, conforme requerimento constante no Anexo XX
deste edital.

9.2. O candidato fica ciente que devera apresentar o laudo médico (original e copia) emitido por especialista
da area de sua necessidade especial, obedecendo aos critérios conforme art. 39 do Decreto n° 3.298, de
20/12/1999, com expressa referéncia ao co6digo correspondente da CID que justifique o atendimento especial
solicitado, conforme prazo estabelecido no Anexo I do edital. Passado o prazo, a solicitagdo serd indeferida,
salvo nos casos de forga maior ou caso fortuito, a serem avaliados pela Comissdo do Processo Seletivo do
IFPA - Campus Maraba Industrial.

9.3. A solicitacao de condicdes especiais sera analisada por comissao especializada que obedecera aos critérios
de viabilidade e de razoabilidade para atendimento.

9.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova de redagdo devera requeré-lo
durante o periodo de inscri¢do, conforme cronograma do Anexo I, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua necessidade especial, obedecendo aos critérios conforme art. 27 do
Decreto n° 3.298, de 20/12/1999.

9.5. O candidato com deficiéncia que ndo entregar o requerimento informando sua condi¢do especial sera
considerado como pessoa sem necessidades especificas.

9.6. O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagdo, data, horario e local de realiza¢do do exame.

9.7. O candidato que, por motivo de saude, for hospitalizado, ficando impossibilitado de comparecer ao local
da prova de redagdo, devera informar tal impedimento e requerer atendimento especial por escrito a Comissao
do Processo Seletivo, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas antes da aplicacdo da prova, ¢ apresentar os
documentos abaixo:



a) Atestado do médico que esteja acompanhando o candidato, autorizando a sua participagdo no Processo
Seletivo e declarando sua impossibilidade de locomogao;

b) Autorizagdo do hospital para acesso dos fiscais no horario da realizagao da prova de redacgao;
¢) Copia do documento de identidade (o mesmo utilizado na inscri¢ao).

9.8. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova de redagdo, além de solicitar
atendimento especial, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que
serd responsavel pela guarda da crianga. O acompanhante devera ser maior de idade e portar documento
original de identificag@o oficial com foto.

9.8.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante nao realizara a prova de redagao.

9.8.2. Havera compensacdo do tempo de prova da candidata lactante em virtude do tempo gasto para
amamentagao.

10. DA HETEROIDENTIFICACAO E AFERICAO DE INDIGENAS E QUILOMBOLAS

10.1. Todos os candidatos inscritos nas vagas de cotas étnico-raciais reservadas a negros (pretos e pardos)
serdo convocados para realizacdo de procedimento de heteroidentificacdo para verificacdo da veracidade da
autodeclaracdo de raca/cor, a ser realizado pela Comissdao de Heteroidentificacdo do IFPA Campus Maraba
Industrial, seguindo a Resolugdo IFPA/CONSUP 732/2022.

10.1.1. O candidato negro devera comparecer, presencialmente, ao IFPA Campus Maraba Industrial no dia e
hora marcados que serdo publicados na data prevista para divulgacdo da lista de candidatos convocados para
a heteroidentificagdo, conforme Anexo I.

10.1.2. O candidato negro que for deferido no procedimento de heteroidentificagdo podera preencher a vaga
para a qual se inscreveu se estiver classificado dentro do nimero de vagas ofertadas, ou permanecera em lista
de espera.

10.1.3. O candidato negro deferido na heteroidentificagdo que ficar em lista de espera ndo necessitara passar
novamente pela heteroidentificagdo caso seja aprovado em 2 chamada.

10.1.4. O candidato negro que ndo comparecer ou for indeferido no procedimento de heteroidentificagdo sera
remanejado e concorrera as vagas de ampla concorréncia.

10.1.5. Nao cabera recurso para auséncia, nem havera outra data para realizacao da heteroidentificacao.

10.1.6. Nos termos da Resolucdo IFPA/CONSUP 732/2022, os candidatos pretos ou pardos aprovados na
heteroidentificacdo do IFPA a partir do ano de 2021 poderdo apresentar certificado emitido pela Comissao
Institucional de Heteroidentificacdo para fins de comprovagdo da veracidade da autodeclaragdo de
cor/raga/etnia, ndo sendo necessaria nova afericdo. A apresentacdo do certificado se dara no dia, local e hora
estipulados na convocatoria da heteroidentificagao.

10.1.7. Os candidatos pretos ou pardos deverdo seguir os seguintes procedimentos no momento da
heteroidentificacao:

a) Estar presente no local e horario estabelecidos na convocatoria, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos;

b) Apresentar documento de identificacdo oficial com foto para a sua devida identificagdo pela banca de
heteroidentificacdo;

c) Apresentar a autodeclaragdo de raga/cor com termo de autorizagdo do uso de imagem (Anexo XXI)
devidamente preenchida e assinada, quando for solicitado;

d) Apresentar-se diante da banca de heteroidentificacdo para a realizacdo da aferigdo;
e) Autorizar a gravagdo e o uso da imagem e audio no processo de aferigdo;

f) Responder as perguntas da banca de heteroidentificagdo sempre que solicitado;



g) Declarar no video a frequéncia no procedimento de heteroidentificagdo; e
h) Sair da sala fisica assim que for liberado pela banca de heteroidentificagao.

10.1.8. Em relagdo ao acompanhamento dos candidatos menores de 18 anos no momento da
heteroidentificacdo:

a) O candidato menor de idade devera estar na presenga de um responsavel, munido com documento de
identificacdo oficial com foto, preferencialmente o RG, e em caso de tutela apresentar o documento oficial;

b) O responsavel devera acompanhar o candidato menor de idade em todo o procedimento de
heteroidentificacdo, desde a identificagdo até a liberagdo dele;

c) Assinar e entregar as fichas de autodeclarag@o e o termo de autorizacdo do uso de imagem, dudio e som na
area destinada a "responsavel do candidato";

d) Autorizar verbalmente a realizacdo do processo de aferi¢do de autodeclaragdo e sua gravacao;

e) Observar os procedimentos de heteroidentifica¢do ao qual o candidato menor de idade esta sendo submetido;
e

) O responsavel devera permanecer em siléncio durante o evento, manifestando-se quando e se solicitado. As
perguntas devem ser respondidas pelo proprio candidato.

10.2. Todos os candidatos inscritos em vagas destinadas a indigenas ou quilombolas serdo convocados, com
base na Resolucao IFPA/CONSUP 732/2022, para realiza¢ao de procedimento de afericdo da autodeclaragao
de candidatos indigenas e quilombolas, mediante a apresentacdo e analise dos documentos relacionados
abaixo:

a) Autodeclaracdo de candidatos indigenas (Anexo XI) ou quilombolas (Anexo XII);
b) Declaragao de pertencimento a comunidade indigena (Anexo X) ou quilombola (Anexo XIII).

10.2.1. A lista de candidatos que deverao realizar a aferi¢do de indigenas e quilombolas sera publicada junto
com a lista de candidatos convocados para a heteroidentificagdo de pretos e pardos.

10.2.2. A lista de convocagdo contera a data e horario nos quais cada candidato devera comparecer ao IFPA
Campus Marabd Industrial para entregar a documentacao listada nos itens 10.2,ae 10.2, b.

10.2.3. O candidato menor de idade devera estar na presenca de um responsavel, munido com documento de
identificacdo oficial com foto, preferencialmente o RG, e em caso de tutela apresentar o documento oficial.

10.2.4. Cabera a Comissdo Local de Heteroidentificagdo do IFPA Campus Maraba Industrial receber e analisar
a documentacdo apresentada e emitir parecer quanto ao seu deferimento ou indeferimento.

10.2.5. O candidato indigena ou quilombola que for deferido no procedimento de aferi¢do da documentagao
podera preencher a vaga para a qual se inscreveu se estiver classificado dentro do numero de vagas ofertadas,
ou permanecerd em lista de espera.

10.2.6. O candidato indigena ou quilombola que for deferido no procedimento de aferi¢do da documentagdo e
que ficar em lista de espera ndo necessitara passar novamente pela afericdo caso seja aprovado em 2* chamada.

10.2.7. O candidato que ndo comparecer ou for indeferido no procedimento de aferi¢do de indigenas e
quilombolas permanecera na lista geral e concorrera as vagas de ampla concorréncia.

10.2.8. Néo cabera recurso para auséncia nem havera outra data para realizacdo da afericdo de indigenas e
quilombolas, além daquela estipulada neste edital.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

11.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) que ndo comparecer ao Campus Maraba Industrial no periodo
estabelecido e/ou ndo apresentar os documentos exigidos para efetivar sua habilitacdo de matricula sera
eliminado(a).



11.2. Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos na analise de histérico escolar;
b) Obtiver nota inferior a 50,00 (cinquenta) pontos na Redacao;

c¢) Faltar a qualquer uma das etapas do processo seletivo;

d) Prejudicar, de alguma forma, o bom andamento do processo seletivo.

12. DO DESEMPATE ENTRE CANDIDATOS

12.1. Ocorrendo empate entre candidatos com o mesmo nimero total de pontos, o desempate dar-se-a em favor
daquele que, nesta ordem, tiver:

a) Menor renda familiar informada (conforme artigo 44, § 2° da Lei n® 9.394/96);
b) Maior média em Lingua Portuguesa ou equivalente;

¢) Maior média em Matematica;

d) Maior nota na Redagao;

e) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

12.2. O candidato com inscri¢ao deferida que desejar fazer uso do disposto no § 2° do art. 44 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, e suas alteracdes, para fins de desempate, devera entregar na Coordenagdo da
COMPESE no Campus Maraba Industrial comprovante de renda familiar (comprovante de renda de cada
membro da familia que reside no mesmo domicilio), no periodo previsto no cronograma constante neste edital
(Anexo I), impreterivelmente.

12.3. A comprovagdo de renda familiar sera com base na Portaria Normativa n°® 18, de 11 de outubro de 2012,
do Ministério da Educacéo.

12.4. O candidato devera apresentar comprovante de renda familiar do més anterior ao inicio das inscri¢des no
processo seletivo.

12.5. Nos termos do § 2° do art. 44 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, quando aplicados os critérios
de desempate previstos no item 12 deste edital, tera prioridade o candidato que fizer uso do disposto no subitem
12.2 deste edital.

12.6. Aplicar-se-ao aos candidatos que ndo apresentarem comprovante de renda familiar no prazo estabelecido
no cronograma deste edital, quando empatados, somente os demais critérios de desempate previstos neste
edital.

13. DOS RECURSOS

13.1. Serdo admitidos recursos contra o resultado de analise de historico escolar, resultado da redagao,
resultado da heteroidentifica¢ao e aferi¢do de indigenas e quilombolas, resultado preliminar e habilitacdo de
matricula, além das descritas na 2* chamada, se houver.

13.2. Os recursos deverdo ser interpostos até as 23 horas e 59 minutos da data prevista no cronograma (Anexo
D).
13.3. Recurso enviado fora do prazo previsto no cronograma constante no Anexo | deste edital ndo sera

analisado e sera indeferido. A coordenagdo do edital enviara resposta ao(a) candidato(a) de que o recurso foi
enviado fora do prazo.

13.4. Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo do Processo Seletivo e enviados pelo portal
selecao.gpgets.com.br mediante preenchimento do formulario constante no Anexo IV, conforme estabelecido
no cronograma constante no Anexo | deste Edital.

13.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.



13.6. Serdo rejeitados os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou aqueles entregues fora
do prazo estabelecido no cronograma constante no Anexo I deste Edital.

13.7. A Comissdo do Processo Seletivo ¢ a instancia final para andlise e julgamento de recurso.

13.8. A analise do recurso contra a homologacao de afericdo de heteroidentificacdo serd feita pela Comissdo
Recursal de Heteroidentificagao.

13.9. Os resultados dos recursos serdo publicados no ambiente virtual do processo seletivo, no enderego
eletronico https://www.prosel.ifpa.edu.br, conforme o cronograma constante no Anexo I deste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO

14.1. A selecdo dos candidatos sera com base na soma das notas obtidas na Analise do Histérico Escolar
(NAHE) e na Redagdo (RED), ambas expressas em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, aplicando-se a
seguinte formula:

NG =NAHE + RED
Sendo NG a nota geral do candidato, que podera variar de 0 (zero) a 200 (duzentos) pontos.

14.2. Os candidatos serdo ordenados em ordem decrescente de pontuagdo, com divulgacdo dos candidatos
classificados, desclassificados e eliminados, conforme descrito no item 14.1.

14.3. Os candidatos comporao uma lista geral de acordo com a nota final obtida, em ordem decrescente de
pontuacao, e serdo classificados em até duas vezes o nimero de vagas ofertadas, de acordo com o tipo de vaga
disponivel e a sua vaga de inscri¢ao.

14.4. Para obtencdo dos aprovados, primeiramente, serdo preenchidas as vagas destinadas a ampla
concorréncia, as quais serdo preenchidas pelos candidatos com as maiores pontuagdes, independentemente do
tipo de vaga escolhida na inscrigao.

14.5. Em seguida, serdo preenchidas as vagas estipuladas para cada agao afirmativa do IFPA.

14.5.1. As vagas reservadas para acdes afirmativas proprias do IFPA que ndo forem preenchidas serdo
remanejadas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos candidatos com maiores pontuagdes da listagem
geral.

14.6. Apo6s o preenchimento das vagas de ampla concorréncia e das agdes afirmativas, passar-se-4 ao
preenchimento das vagas reservadas pela Lei n° 12.711/2012 e suas atualizagdes, aos candidatos de escola
publica, na sequéncia a seguir: IR-EP, IR-PcD, IR-Q, IR-PPI, RI-EP, RI-PcD, RI-Q, RI-PPI.

14.6.1. Além de considerar os candidatos com maior pontuagdo, o preenchimento dessas vagas serd baseado
nos seguintes critérios:

a) Vagas IR-EP (cota de escola publica, independente de renda): todos os candidatos inscritos nas cotas de
escola publica concorrerdo nesse tipo de vaga;

b) Vagas IR-PcD (cota para pessoa com deficiéncia, independente de renda): concorrerdo as vagas todos os
candidatos inscritos nas cotas IR-PcD e RI-PcD;

c¢) Vagas IR-Q (cota para quilombola, independente da renda): concorrerdo as vagas, quando houver, todos os
candidatos inscritos nas cotas IR-Q e RI-Q;

d) Vagas IR-PPI (cota para pretos, pardos ou indigenas, independente da renda): concorrerdo as vagas todos
os candidatos inscritos nas cotas IR-PPI e RI-PPI;

e) Vagas RI-EP (cota de escola publica, com renda familiar per capita de até 1 salario minimo): concorrerdo
as vagas todos os candidatos inscritos nas cotas RI-EP, RI-PcD, RI-Q e RI-PPI;

f) Vagas RI-PcD (cota para pessoa com deficiéncia, com renda familiar per capita de até 1 salario minimo):
concorrerdo as vagas somente os candidatos inscritos na cota RI-PcD;



g) Vagas RI-Q (cota para quilombolas, com renda familiar per capita de até 1 salario minimo): concorrerdo as
vagas somente os candidatos inscritos na cota RI-Q; e

h) Vagas RI-PPI (cota para pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar per capita de até 1 saldrio minimo):
concorrerdo as vagas somente os candidatos inscritos na cota RI-PPI.

14.6.2. Para realizar a matricula, o candidato selecionado de acordo com o item 14.6.1 deverd apresentar a
documentagdo exigida para a modalidade de concorréncia na qual se inscreveu, independente da modalidade
de concorréncia da vaga que ird ocupar.

14.6.3. Nao havendo candidato classificado em uma ou mais modalidades de concorréncia das vagas
reservadas pela Lei n® 12.711/2012, as vagas remanescentes serdo preenchidas, primeiramente, por candidatos
autodeclarados pretos, pardos, indigenas, melhores classificados na classificacao geral, € quilombolas ou por
pessoas com deficiéncia e, posteriormente, por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, nesta ordem, respeitada a classificag@o geral. Por fim, preenchem-se as vagas eventualmente
reservadas para agao(0es) afirmativa(s) proprias do IFPA com os candidatos melhores classificados em cada
uma das modalidades de concorréncia de agdo afirmativa, com excec¢do daquele(s) classificado(s) para
preenchimento de vaga(s) de ampla concorréncia.

14.6.4. Se, apos a aplicacao do que esta estipulado no item 14.6.3, ainda houver vagas remanescentes, estas
serdo remanejadas para a ampla concorréncia. E, caso ainda nao haja complementacdo de vagas por ampla
concorréncia, sera realizada através da lista de espera (item 15) e, se mesmo assim, ndo forem preenchidas as
vagas, ocorrera a chamada publica para manifestagdo de interesse (item 20 deste edital).

14.7. Os candidatos nao aprovados para preenchimento de vagas permanecerdo na lista geral, ordenados de
acordo com a nota e modalidade de vaga.

14.8. Caso o candidato inscrito no sistema de cotas ou nas a¢des afirmativas obtenha nota suficiente para a
aprovacdo na modalidade de ampla concorréncia, devera apresentar apenas a documentacdo de ampla
concorréncia no ato da matricula.

14.9. Caso o candidato inscrito em cotas seja aprovado em vaga remanescente das agdes afirmativas, devera
apresentar apenas a documentagdo de ampla concorréncia no ato da matricula.

14.10. Caso o candidato inscrito em ampla concorréncia seja aprovado em vaga remanescente das cotas ou das
acOes afirmativas, devera apresentar apenas a documentacao de ampla concorréncia no ato da matricula.

14.11. Caso o candidato inscrito em cotas seja aprovado em vaga remanescente de outra cota, devera
apresentar, no ato da matricula, documentacao referente a cota escolhida na inscrigéo.

14.12. Caso o candidato inscrito em acdo afirmativa seja aprovado em vaga remanescente de outra agao
afirmativa, deverd apresentar, no ato da matricula, apenas a documentacgdo de ampla concorréncia.

14.13. Caso o candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) ou indigena ou quilombola seja aprovado na
modalidade de ampla concorréncia ou de acao afirmativa especifica do IFPA, devera realizar o procedimento
de heteroidentificagdo ou afericdo de indigenas e quilombolas apenas para fins estatisticos, ndo influenciando
em sua classificacgio.

15. DA LISTA DE ESPERA

15.1. Os candidatos classificados além do niimero de vagas ofertadas no processo seletivo compordo lista de
espera, obedecendo-se a ordem decrescente de pontuagdo por modalidade de concorréncia.

15.2. Apos o periodo de habilitagdo de matricula dos candidatos aprovados na 1* Chamada, e havendo vagas
remanescentes (ndo preenchidas), os candidatos da lista de espera serdo convocados, em 2* Chamada, para
habilitacdo de matricula visando o preenchimento dessas vagas, respeitando-se a ordem de classificag@o geral
para preenchimento das vagas de ampla concorréncia, ou a ordem de classificacdo por modalidade de
concorréncia do sistema de cotas, para preenchimento das vagas reservadas pela Lei n® 12.711/2012.



15.3. A convocagao dos candidatos da lista de espera sera realizada até o preenchimento do total de vagas
ofertadas neste edital, observado o calendario académico do campus.

15.4. As vagas remanescentes decorrentes de desisténcia voluntaria ou cancelamento de matricula serdo
preenchidas por candidatos da lista de espera.

15.5. A lista de espera assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a vaga ofertada conforme inscri¢ao
no processo seletivo, estando sua matricula condicionada a existéncia de vaga e ao atendimento de todos os
requisitos legais e regulamentares constantes neste Edital, inclusive a documentacdo necessdria para
preenchimento das vagas do sistema de cotas.

16. DOS RESULTADOS

16.1. Os resultados preliminares serdo publicados no site do processo seletivo, conforme cronograma constante
no Anexo I deste edital.

16.1.1. O resultado preliminar correspondera a lista dos candidatos habilitados a proxima fase. Contudo, apds
a etapa de recursos, a lista podera sofrer alteragoes que dependerao do deferimento ou indeferimento do recurso
impetrado pelo candidato.

16.2. No resultado constara o numero de inscri¢do, nome completo do candidato, curso, turno, modalidade de
concorréncia € sua respectiva pontuacao.

16.3. Se houver alteragao na ordem de classificagdo dos candidatos em fun¢ao do deferimento de recurso, essa
alterag@o sera considerada para todos, independentemente de terem recorrido.

16.4. Na Fase 1, que consiste na classificacdo dos candidatos, sera adotada a seguinte nomenclatura:
a) Eliminado: candidato enquadrado no item 11, sendo excluido em definitivo do processo seletivo;

b) Desclassificado: candidato que ndo participara mais do processo seletivo em virtude de nao ter ficado entre
as vagas mencionadas no item 14.3, podendo voltar a concorrer apenas se houver manifestacdo de interesse
apos o resultado definitivo das matriculas da 2* chamada;

¢) Classificado: candidato que ficou classificado até o dobro das vagas, conforme item 14.3, e que continuara
no processo seletivo.

16.5. No resultado da fase 3, que consiste nos procedimentos de heteroidentificagdo e aferi¢do de indigenas e
quilombolas, sera adotada a seguinte nomenclatura:

a) Deferido: para candidato que teve sua autodeclarag@o de preto ou pardo ou indigena ou quilombola aprovada
pela Comissao de Heteroidentificagdo;

b) Indeferido: para candidato que teve sua autodeclara¢do de preto ou pardo ou indigena ou quilombola
reprovada pela Comissao de Heteroidentificagdo;

¢) Ausente: para candidato que ndo compareceu a heteroidentificagdo ou aferigdo de indigenas e quilombolas
no dia e hora marcados.

16.6. No resultado da 1* Chamada dos aprovados sera adotada a seguinte nomenclatura:
a) Aprovado: para candidato selecionado para ocupar uma vaga;

b) Lista de espera: para candidato selecionado ap6s o nimero de vagas ofertadas até duas vezes esse ntimero
por curso, o qual compora a lista de espera e que ficara aguardando a possibilidade de ser chamado.

16.7. Os resultados definitivos serdo publicados no site do processo seletivo www.prosel.ifpa.edu.br, conforme
cronograma constante no Anexo I deste edital.

16.8. Nos resultados definitivos do processo seletivo constardo o nimero de inscrigdo, nome completo do
candidato, curso, turno, modalidade de concorréncia, sua respectiva pontuagao e situagcdo no processo seletivo,
seguindo as nomenclaturas estabelecidas nos itens 16.4, 16.5 e 16.6.



17. DA HABILITACAO DE MATRICULA

17.1. Apos a divulgagdo do resultado final do processo seletivo, os candidatos selecionados por curso, turno e
modalidade de concorréncia deverdo realizar sua habilitagdo de matricula no periodo estabelecido no
cronograma previsto no Anexo I deste Edital. A habilitacdo de matricula ocorrerda no Setor de Registro
Académico do IFPA - Campus Maraba Industrial (Rua Folha 22, Quadra Especial, Lote Especial s/n 2, R.
Nova - Nova Maraba, Maraba - PA), das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00.

17.2. O candidato matriculado que nao comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia letivo do semestre de
ingresso perderd o direito a vaga e sua matricula sera cancelada, devendo ser chamado o préoximo candidato
da lista de espera conforme curso ¢ modalidade de concorréncia.

17.3. Todos os candidatos na habilitagdo de matricula deverdo apresentar os documentos listados no Anexo
VL

17.4. Todos os candidatos selecionados pelo sistema de cotas, além dos documentos relacionados no Anexo
VI, deverao apresentar os documentos comprobatorios de sua condi¢ao de concorréncia exigida neste edital,
elencados no Anexo VIL

17.5. Todos os candidatos selecionados pelas agdes afirmativas do IFPA, além dos documentos relacionados
no Anexo VI, deverdo apresentar os documentos comprobatorios de sua condigdo de concorréncia exigida
neste edital, elencados no Anexo VIII.

17.6. O candidato de nacionalidade estrangeira, legalmente residente no pais, que for selecionado para vagas
do sistema de cotas ou de acdo afirmativa especifica dos campi do IFPA devera apresentar, além da
documentagdo prevista no Anexo VI, a documentagdo especifica da modalidade de concorréncia em que se
inscreveu.

17.7. Podera realizar a habilitagdo de matricula pelo candidato:
17.7.1. O pai ou a mae, se menor, munido de documento de identidade (original e copia);

17.7.2. Responsavel legal, se menor, munido de documento de identidade com foto (original e copia) e
documento legal que comprove a tutela do menor;

17.7.3. Procurador constituido, munido de documento de identidade com foto (original e cdpia) e procuragdao
(Anexo III) com poderes especificos para representar o candidato na habilitagdo de matricula;

17.7.4. Coénjuge ou companheiro(a) munido(a) de certiddo de casamento ou documento de unido estavel e
documento de identidade (original e copia).

18. DA NAO EFETIVACAO DA MATRICULA

18.1. O candidato que ndo realizar sua habilitagdo de matricula ou deixar de entregar a documentagao exigida
para preenchimento da vaga para a qual foi aprovado, no prazo previsto no cronograma deste Edital, sera
considerado inabilitado para a matricula e perdera o direito a vaga.

18.2. A prestacao de informagdes falsas pelo estudante, apurada posteriormente a habilitacdo de matricula em
procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de seu vinculo
académico com o IFPA, sem prejuizo das sangdes penais.

19. DA CONVOCACAO DA LISTA DE ESPERA

19.1. As vagas remanescentes nao preenchidas apos processo de habilitacdo de matriculas dos candidatos
selecionados até o numero de vagas ofertadas neste Edital, por curso, turno ¢ modalidade de concorréncia,
serdo preenchidas por candidatos classificados em lista de espera.

19.2. A convocagdo dos candidatos da lista de espera sera publicada no site do Processo Seletivo do IFPA, no
endereco eletronico prosel.ifpa.edu.br, no site do Campus Maraba Industrial, no endere¢o eletronico
marabaindustrial.ifpa.edu.br, ¢ na plataforma de inscricdo do processo seletivo, no endereco eletronico



selecao.gpgets.com.br, conforme cronograma constante no Anexo I deste edital, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar as convocagdes publicadas.

19.3. Os candidatos da lista de espera convocados para habilitagdo de matricula deverdo comparecer ao Setor
de Registro Académico do Campus Maraba Industrial no horario de 08:00 as 12:00 e de 14:00 as 18:00, de
posse dos documentos descritos no item 17 deste edital, de acordo com a modalidade de concorréncia conforme
inscricdo, para realizar sua habilitacdo de matricula.

20. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE POR CHAMADA PUBLICA

20.1. Caso permanegam vagas remanescentes apos o esgotamento da 1* Chamada e da 2* Chamada, a
COMPESE do Campus Maraba Industrial do IFPA podera realizar convocagdo complementar denominada 3*
Chamada — Manifestacdo de Interesse, destinada exclusivamente aos candidatos remanescentes da lista de
espera deste processo seletivo.

20.2. A Manifestagado de Interesse serd realizada por meio de confirmagao eletronica na plataforma do processo
seletivo, no endereco eletronico selecao.gpgets.com.br, conforme cronograma constante no Anexo [ e
orientagdes posteriormente divulgadas pela COMPESE.

20.3. O preenchimento das vagas remanescentes na 3* Chamada — Manifestagdo de Interesse obedecerd a
ordem de classificacdo original dos candidatos constantes na lista de espera deste processo seletivo.

20.4. Persistindo vagas remanescentes apds o esgotamento da lista de espera, por meio da 3* Chamada —
Manifestagdo de Interesse, a COMPESE do Campus Maraba Industrial do IFPA podera realizar convocagao
complementar denominada 4* Chamada — Chamada Publica.

20.5. A 4* Chamada — Chamada Publica sera realizada por meio de inscricdo na plataforma do processo
seletivo, no endereco eletronico selecao.gpgets.com.br, conforme cronograma constante no Anexo I,
quantitativo de vagas e orientagdes posteriormente divulgados.

20.6. Poderdo participar da 4* Chamada — Chamada Publica candidatos que atendam aos requisitos minimos
de ingresso previstos neste edital e que apresentem a documentacao exigida para habilitacdo de matricula.

20.7. O preenchimento das vagas remanescentes na 4* Chamada — Chamada Publica obedecera a ordem
cronologica de inscricdo dos candidatos interessados.

20.8. A participag@o na 3* Chamada — Manifestagdo de Interesse e na 4* Chamada — Chamada Publica nao
assegura direito automadtico a vaga, ficando a efetivacdo da matricula condicionada a existéncia de vaga
remanescente ¢ ao cumprimento integral das exigéncias previstas neste edital.

20.9. As orientagdes, cronograma e resultados da chamada por manifestagdo de interesse serdo divulgados no
site do Processo Seletivo do IFPA, no endereco eletronico prosel.ifpa.edu.br, no site do Campus Maraba
Industrial, no enderego eletronico marabaindustrial.ifpa.edu.br, ¢ na plataforma de inscricdo do processo
seletivo, no endereco eletronico selecao.gpgets.com.br.

20.10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes demandadas por este edital,
observando prazos, procedimentos e documentos exigidos para habilitacdo de matricula, inclusive horarios de
atendimento no Campus Maraba Industrial.

20.11. Para que ocorra a Chamada Publica, a lista de espera geral deixara de existir.
20.12. Todas as vagas remanescentes passardo para ampla concorréncia.

20.13. Poderdo manifestar interesse as vagas remanescentes os candidatos em lista de espera e ndo convocados
para habilitacdo de matricula, e os candidatos ndo classificados, independentemente da modalidade de
concorréncia de sua inscrigao.

20.14. Nao poderdo manifestar interesse as vagas remanescentes os candidatos eliminados, nos termos deste
edital; os aprovados que ndo efetuarem matricula; os que desistirem das vagas mediante assinatura do termo
de desisténcia; e os que tiverem seus vinculos académicos com o IFPA cancelados.



21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Conforme a Lei n° 12.089/2009, ¢ proibido que uma mesma pessoa ocupe, na condigdo de estudante,
simultaneamente, no curso de graduacao, 2 (duas) vagas, no mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou
mais de uma institui¢do publica de ensino superior em todo o territorio nacional. Caso seja detectada pelo
IFPA Campus Marabd Industrial tal situacéo, as providéncias cabiveis serdo tomadas.

21.2. A qualquer tempo, constatada a prestacdo de informagdes falsas ou a apresentacdo de documentagdo
inidonea pelo candidato aprovado, apuradas pelo IFPA Campus Maraba Industrial, durante ou posteriormente
a efetivagdo de matricula, em procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard a perda do
direito a vaga e o cancelamento da matricula do candidato aprovado, sem prejuizo das sangdes penais previstas
em lei.

21.3. Qualquer cidaddo podera impugnar o presente edital, desde que devidamente fundamentada sua petigao,
indicando o(s) item(ns) que serd(ao) objeto(s) de impugnacao, a ser(em) julgado(s) pela COMPESE.
21.4. A petigdo devera ser entregue, presencialmente, 8 COMPESE do IFPA Campus Maraba Industrial até a

data limite estabelecida no Anexo I, no mesmo endereco e horarios constantes no item 1.6.1, sob pena de
preclusdo.

21.5. A COMPESE somente executara o presente edital apds responder as eventuais impugnagdes, cujas
respostas serdo publicadas no site do processo seletivo, e promover as retificagdes nas clausulas do edital, caso
necessario.

21.6. Nao cabera recurso administrativo contra a decisio da COMPESE acerca da impugnacao do edital, em
parte ou em todo, caso haja.

21.7. A versao deste edital em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e em midia audiovisual, nos termos da Lei
n® 13.146/2015, sera providenciada pela Reitoria do IFPA, por intermédio da unidade competente, e
disponibilizada nos enderecos eletronicos www.prosel.ifpa.edu.br e marabaindustrial.ifpa.edu.br, bem como
na plataforma selecao.gpgets.com.br.

21.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo. Em caso de duvidas,
entrar em contato pelo e-mail compese.cmi@ifpa.edu.br ou pelo portal selecao.gpgets.com.br.

22. DOS ANEXOS

22.1. Os formulérios reproduzidos nos Anexos II a XXI serdo preenchidos eletronicamente na plataforma
selecao.gpgets.com.br, que gerard os documentos correspondentes a partir das informacdes prestadas pelo
candidato.

22.2. A reprodugdo desses formularios neste edital tem carater informativo e destina-se a permitir que o
candidato conhega previamente os dados, as declaragdes e os documentos que lhe serdo exigidos em cada etapa
do processo seletivo.

22.3. Os documentos que dependam de emissao ou assinatura de terceiros, bem como os laudos, comprovantes
e declaragdes de pertencimento, deverdo ser anexados pelo candidato em arquivo digitalizado e legivel,
conforme solicitado pelo sistema, sem prejuizo da apresentacdo dos originais no momento da habilitagdo de
matricula.

22.4. Este edital ¢ acompanhado dos seguintes anexos:
ANEXO I - Cronograma do processo seletivo.
ANEXO II - Ficha de inscri¢do (semelhante a versdo para inscri¢cdo online).
ANEXO III - Procuragdo simples.
ANEXO 1V - Formulario para interposi¢do de recurso.

ANEXO V - Requerimento de Matricula.



ANEXO VI - Documentos necessarios para habilitacdo de matricula.

ANEXO VII - Lista de documentos comprobatorios para candidatos cotistas.

ANEXO VIII - Lista de documentos comprobatorios para candidatos de a¢des afirmativas.
ANEXO IX - Autodeclaracdo de candidato(a) concorrente as vagas reservadas para negros (PPI).
ANEXO X - Declaracao de pertencimento a comunidade indigena.

ANEXO XI - Autodeclaracao de candidato indigena.

ANEXO XII - Autodeclaragdo de candidato quilombola.

ANEXO XIII - Declaragao de pertencimento étnico quilombola.

ANEXO XIV - Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia.

ANEXO XV - Autodeclaracdo de convivio familiar.

ANEXO XVI - Autodeclaragio de renda familiar bruta per capita.

ANEXO XVII - Autodeclaracdo de renda por exercicio do trabalho autonomo.

ANEXO XVIII - Lista de documentacao necessaria para comprovagao da renda familiar bruta mensal.
ANEXO XIX - Calculo para obtengdo da média geral do historico do candidato.

ANEXO XX - Requerimento para atendimento especial para realizacdo da prova de redacao.

ANEXO XXI - Termo de autorizacdo de uso de imagem e audio.

Maraba-Para, 19 de agosto de 2026.

Assinado de forma digital por
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PORTARIA N° 3718/REITORIA/IFPA

............. -03'00'

Diretor(a) Geral do Campus Maraba Industrial



ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE

DATA

Publica¢ao do edital

19/08/2026 (quarta-feira)

Prazo para impugnagdo do edital

20/08/2026 (quinta-feira)

Periodo de inscri¢des dos candidatos (encerramento as 23h59 do
ultimo dia)

21/08/2026 (sexta-feira) a
06/09/2026 (domingo)

Periodo das analises das inscrigdes e classificacdo dos candidatos
através de andlise do historico escolar ou Boletim Escolar Oficial (1?
Fase)

08/09/2026 (terca-feira)

Resultado preliminar da 1? fase

09/09/2026 (quarta-feira)

Periodo de interposicao de recursos do resultado da 1? fase

10/09/2026 (quinta-feira)

Resultado dos recursos € Resultado Final da 1* fase

11/09/2026 (sexta-feira)

Produgdo da Redagdo (2? fase) — portdes abertos as 07h30 e fechados
as 08h20; prova das 08h30 as 11h30

13/09/2026 (domingo)

Resultados preliminares da 2° Fase

17/09/2026 (quinta-feira)

Periodo de interposi¢do de recursos do resultado da 2% Fase

18/09/2026 (sexta-feira)

Resultado dos recursos e Resultado Final da 2* Fase

21/09/2026 (segunda-feira)

Convocatodria dos candidatos para realizagdo do processo de
heteroidentificagdo e Aferi¢ao de indigenas e quilombolas

22/09/2026 (terga-feira)

Realizagdo das Entrevistas de Heteroidentificagdo e Aferigdo de
indigenas e quilombolas

24/09/2026 (quinta-feira) a
25/09/2026 (sexta-feira)

Resultado Preliminar da Heteroidentificag@o e Aferi¢do de indigenas
e quilombolas

28/09/2026 (segunda-feira)

Interposicdo de recursos ao resultado da Heteroidentificagdo e
Aferigdo de indigenas e quilombolas

29/09/2026 (terga-feira)

Resultado dos recursos da Heteroidentificacdo e Aferigdo de
indigenas e quilombolas

30/09/2026 (quarta-feira)

Resultado Final da Heteroidentificagdo ¢ Aferigdo de indigenas e
quilombolas

01/10/2026 (quinta-feira)

1* Chamada: Resultado preliminar dos aprovados

02/10/2026 (sexta-feira)

1* Chamada: Periodo de interposi¢@o de recursos ao resultado
preliminar

05/10/2026 (segunda-feira)

1* Chamada: Resultado dos recursos e resultado final dos aprovados

06/10/2026 (terca-feira)

1* Chamada: Periodo de matricula

07/10/2026 (quarta-feira) a
09/10/2026 (sexta-feira)

1* Chamada: Resultado da habilitacdo de matricula

13/10/2026 (terca-feira)

1* Chamada: Periodo de interposigdo de recursos a habilitagdo de
matricula

14/10/2026 (quarta-feira)

1* Chamada: Resultados dos recursos e resultado final da habilita¢do
de matricula

15/10/2026 (quinta-feira)

2 Chamada: Resultado preliminar

16/10/2026 (sexta-feira)

2% Chamada: Periodo de interposigdo de recursos ao resultado
preliminar

19/10/2026 (segunda-feira)

Previsdo do inicio das aulas

19/10/2026 (segunda-feira)




2% Chamada:

Resultado dos recursos e resultado final dos aprovados

20/10/2026 (terca-feira)

2% Chamada:

Periodo de matricula

21/10/2026 (quarta-feira) a
23/10/2026 (sexta-feira)

2% Chamada:

Resultado preliminar da habilitagdo de matricula

26/10/2026 (segunda-feira)

2% Chamada:

matricula

Periodo de interposicao de recursos a habilitagdo de

27/10/2026 (terga-feira)

2% Chamada:

Resultados dos recursos e resultado final da habilitagao

de matricula

28/10/2026 (quarta-feira)

3% Chamada:

Convocacao para Manifestacao de Interesse (se houver)

29/10/2026 (quinta-feira) a
30/10/2026 (sexta-feira)

3* Chamada: Resultado preliminar 03/11/2026 (terca-feira)

3 Chamada: Periodo de interposi¢do de recursos ao resultado 04/11/2026 (quarta-feira)

preliminar

3% Chamada: Resultado dos recursos e resultado final dos aprovados 05/11/2026 (quinta-feira)

3% Chamada: Periodo de matricula 06/11/2026 (sexta-feira) a
10/11/2026 (terga-feira)

3* Chamada: Resultado preliminar da habilitagdo de matricula 11/11/2026 (quarta-feira)

3* Chamada: Periodo de interposi¢do de recursos a habilitagdo de 12/11/2026 (quinta-feira)

matricula

3* Chamada: Resultados dos recursos e resultado final da habilitagdo 13/11/2026 (sexta-feira)

de matricula

4* Chamada:

Convocagao para a Chamada Publica (se houver)

16/11/2026 (segunda-feira) a
17/11/2026 (terga-feira)

4* Chamada:

Resultado preliminar

18/11/2026 (quarta-feira)

4* Chamada: Periodo de interposigdo de recursos ao resultado 19/11/2026 (quinta-feira)
preliminar

4* Chamada: Resultado dos recursos e resultado final dos aprovados 23/11/2026 (segunda-feira)
4* Chamada: Periodo de matricula 24/11/2026 (terca-feira)
4* Chamada: Resultado preliminar da habilitagdo de matricula 25/11/2026 (quarta-feira)
4* Chamada: Periodo de interposigdo de recursos a habilitagdo de 26/11/2026 (quinta-feira)
matricula

4% Chamada: Resultados dos recursos e resultado final da habilitagao 27/11/2026 (sexta-feira)

de matricula

Encerramento do Processo Seletivo

30/11/2026 (segunda-feira)




ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

INSCRICAO CURSO: TURNO: | Noturno
Ne:

Nome do Candidato:

Identidade n°: CPF n®:

Endereco: N°

Compl.: Bairro:

Municipio: Estado:

Celular 1: () Celular2: ()

E-Mail:

TODOS OS CANDIDATOS CONCORREM AUTOMATICAMENTE NA AMPLA CONCORRENCIA.
Candidatos que cursaram todo o ensino médio em escola publica podem se inscrever nas cotas de escola publica.
Qualquer candidato que atender aos requisitos pode se inscrever em uma vaga de agdo afirmativa.
Deseja concorrer a uma das vagas abaixo? () Sim ( ) Nao

Caso tenha escolhido "Sim", marque apenas uma das opgdes abaixo:

RI-PPI RI-Q RI-PCD RI-EP IR-PPI IR-Q IR-PCD IR-EP All

Documentos Apresentados

Documento de Identidade Oficial com foto Histoérico escolar do ensino médio

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

Assinatura do(a) candidato(a)

Comprovante de Inscri¢cio

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS SUPERIORES DO IFPA CAMPUS MARABA
INDUSTRIAL.

EDITAL N° 01 de 19 de AGOSTO de 2026

Inscri¢do n° Data: / / Hora:

CURSO: TURNO: Noturno

Apresentou todos os documentos para inscri¢do? ()
Sim ( ) Nao

Assinatura do(a) servidor(a) do IFPA



ANEXO III
PROCURACAO SIMPLES

OBSERVACAO: este documento é firmado por terceiro e néo é gerado pelo sistema. O candidato deverd imprimi-lo, colher
as assinaturas exigidas e anexar o arquivo digitalizado na plataforma selecao.gpgets.com.br, no campo indicado pelo sistema.
Sua reprodugdo neste edital destina-se a dar ciéncia prévia do conteudo exigido.

OUTORGANTE, ,
inscrito(a) no cadastro de pessoa fisica - CPF sob o n° , residente e domiciliado(a)
no endereco , bairro , cidade

, CEP: , neste ato nomeia e constitui o(a) sr(a).

, inscrito(a) no cadastro de pessoa fisica - CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) no enderego

, bairro , cidade
, CEP R

como REPRESENTANTE/PREPOSTO com poderes especificos para representar, exclusivamente, em
procedimento de inscri¢do do processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo do IFPA - Campus
Maraba Industrial, conferindo-lhe poderes para entrega de documentos, recebimento de comprovante de
inscri¢@o e praticar todos os atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sang¢des prescritas no Codigo Penal* e
as demais cominacdes legais aplicéveis.

s de de

Assinatura do(a) outorgante

Assinatura do(a) representante legal

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica.

Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento ¢ particular.



ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a

previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Nome completo do Candidato

Curso Turno

E-mail Telefone

Vem apresentar RECURSO contra
nos termos do Edital n°

)

01/2026/IFPA, conforme justificado abaixo.
ARGUMENTOS DO RECURSO

Possui Anexos: () Nao ( ) Sim. Quais:

Local Data Assinatura do Candidato

ORIENTACOES: O candidato devera enviar este formuldrio e seus possiveis anexos, pelo portal selecao.gpgets.com.br, dentro do prazo para
interposigao de recursos, conforme Anexo I do EDITAL N° 01/2026 IFPA.



ANEXO V
REQUERIMENTO DE MATRICULA

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

(Preencher o formulario preferencialmente em letra de forma)

1 - IDENTIFICACAO DO ALUNO

Nome do Candidato:

Nome Social (prenome pelo qual pessoas travestis
ou transexuais se identificam, sdo reconhecidas e
identificadas em suas relagdes sociais. Resolugao n°
363/2017 — CONSUP/IFPA):

Data de Nascimento: / / Nacionalidade:

Municipio onde nasceu: UF:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

CEP: DDD/Telefone: DDD/Telefone:

Endereco Residencial:

Bairro: Ne°
Municipio: UF:
E-mail:

2 - DOCUMENTOS PESSOAIS

CPF: . . -
Documento de Identificacio com foto:
RGn° Orgio Expedidor/UF: Expedicao:

_
CNH n° Expedigdo:  / /
CTPS n° Série n° Expedicao:

_
Carteira Profissional n° Orgio Expedidor/UF Expedigao:

_
Passaporte n° Expedigdo:  / /
Documento Militar n° Tipo: () Ativo ()

Reservista () Dispensa

3 —INFORMACOES ACADEMICAS

NOME DO CURSO:

TURNO: Noturno Forma de Ingresso: () Processo
Seletivo Especial

Tipo de Vaga Pleiteada (assinale com "x" o tipo de vaga pleiteada):

AC: Ampla Concorréncia.




RI-PPI: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo, que tenham cursado o ensino
médio integralmente em escola publica.

em escola publica.

RI-Q: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente

RI-PcD: Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacdo, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo, que tenham cursado o ensino
médio integralmente em escola publica.

RI-EP: Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica.

IR-PPI: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independente de
renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica.

IR-Q: Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas, independente de renda, que
tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica.

IR-PcD: Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagdo, independente de
renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica.

IR-EP: Vagas reservadas a candidatos, independente de renda, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica.

A11: Pessoas com Deficiéncia (PcD).

1. Com relagdo a raga/etnia, como
vocé se considera?

4 — QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

() Acima de 20 salarios minimos

Amarelo Branco Indigena | Pardo | Preto | Quilombola Sem
Declaragdo
2. Qual sua area demografica de
procedéncia?
() Urbana ( ) Rural
3. Em que rede de ensino vocé
concluiu:

Ensino Fundamental? ( ) Publica | Ensino

() Privada Médio? ( )
Publica ( )
Privada

4. Qual a renda total de sua
familia?

() Menos de 1 salario minimo ( )Dela2
salarios
minimos

() Acima de 2 a 3 salarios ( ) Acima

minimos de3as
salarios
minimos

() Acimade 5 a 10 salérios ( ) Acima

minimos de 10 a 20
salarios
minimos




5. Qual a renda per capita de sua

familia?

() Menos de 0,5 salario minimo ( )De0,5
até 1 salario
minimo

( ) Acimade 1 até 1,5 salario ( ) Acima

minimo de 1,5 até
2,0 salarios
minimos

() Acimade 2 até 2,5 salarios ( ) Acima

minimos de2,5até3
salarios
minimos

6. Caso vocé seja pessoa com
deficiéncia (PcD), assinale abaixo

qual ou quais sdo suas deficiéncias.

() Fisica () Mental

() Visual () Auditiva

() Multipla (associagdo de duas
ou mais deficiéncias)

7. Vocé necessita de atendimento
educacional especial para Altas
Habilidades/Superdotagao?

() Sim ( ) Nio
5—-DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA MATRICULA (apresentar original para conferéncia e fotocépia
legivel)

CPF

Documento de identifica¢do com foto (RG ou CNH ou CTPS ou Carteira Profissional ou
Passaporte ou Documento Militar)

Certidao de nascimento ou casamento

Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou documento equivalente e Historico Escolar de
conclusdo do Ensino Médio

Titulo de Eleitor com comprovante de quitagdo eleitoral

Certificado de Alistamento ou documento militar de dispensa ou reservista para candidato do sexo
masculino (maiores de 18 a 45 anos)

Comprovante de residéncia (dgua, energia elétrica, telefone)

Documentos comprobatorios das cotas de escola publica ou agdes afirmativas
6 — PARA USO DO ALUNO

Declaro para fins de direito, sob as penas da lei, a veracidade das informagdes prestadas neste requerimento e na documentagéo exigida pelo IFPA para
fins de habilitag@o para matricula na institui¢ao. Declaro, também, ter ciéncia da minha exclus@o no processo de sele¢do de ingresso no IFPA na falta
de documento(s) obrigatorio(s). Estou ciente que a falsidade desta declaragdo configura crime previsto no Cdodigo Penal Brasileiro, e passivel de
apurac@o na forma da lei.

Assinatura do candidato (conforme documento de Assinatura do responsavel legal (conforme
identidade) documento de identidade)

7 - PARA USO DO IFPA

Local e data: Maraba/PA, / /

Assinatura do servidor do IFPA




ANEXO VI
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO DE MATRICULA

OBSERVACAO: os documentos relacionados neste anexo deverdo ser anexados pelo candidato, em arquivo digitalizado e
legivel, na plataforma selecao.gpgets.com.br, conforme solicitado pelo sistema em cada etapa, sem prejuizo da apresenta¢do
dos originais no momento da habilitagdo de matricula.

1. Todos os candidatos convocados para habilitacio de matricula deverio apresentar os seguintes
documentos:

a) Requerimento de solicitacdo de matricula devidamente preenchido (ANEXO V);

b) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou documento equivalente (original e copia);
¢) Histoérico Escolar do Ensino Médio (original e copia);

d) Certidao de Nascimento ou casamento (original e copia);

e) Documento de identificag@o oficial com foto (original e copia);

f) CPF (original e copia);

g) Certificado de Alistamento Militar e/ou Reservista para candidatos do sexo masculino, obrigatorio para
maiores de 18 a 45 anos nos termos do Art. 5° da Lei n® 4.375/1964 (original e copia);

h) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo ou quitagdo eleitoral emitida no enderego
eletrénico www.tse.gov.br, obrigatorios para maiores de 18 anos (original e copia);

i) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia);
j) 01 (uma) pasta porta documento (papel/papelao) com aba elastica.
1.1. CANDIDATO ESTRANGEIRO

1.1.1. O candidato de nacionalidade estrangeira que for selecionado, legalmente residente no pais, devera
apresentar para efetivagdo da matricula:

a) Requerimento de solicitagdo de matricula devidamente preenchido (ANEXO V);

b) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou documento equivalente (original e copia) devidamente
traduzido por tradutor juramentado;

c) Certiddo de nascimento ou casamento (original e copia devidamente traduzida por tradutor
juramentado);

d) Cédula de identidade do pais de origem (original e copia);
e) 1 (uma) pasta plastica porta documento com aba elastica;
f) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia);

g) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou seu protocolo de emissao, expedido pela Policia Federal do
Brasil;

h) Passaporte com visto para estudante.



ANEXO VII
LISTA DE DOCUMENTOS PARA MATRiICULA DOS CANDIDATOS COTISTAS

OBSERVACAO: os documentos relacionados neste anexo deverdo ser anexados pelo candidato, em arquivo digitalizado e
legivel, na plataforma selecao.gpgets.com.br, conforme solicitado pelo sistema em cada etapa, sem prejuizo da apresenta¢do
dos originais no momento da habilitagdo de matricula.

RI-PPI - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaracdo de convivio familiar (Anexo XV);
c¢) Autodeclaragdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVI);

d) Comprovantes de rendimentos para apuragdo e comprovacao da renda familiar bruta per capita dos
ultimos trés meses anteriores ao inicio das inscrigdes do processo seletivo;

e) Autodeclaragdo constante no Anexo IX para pretos(as) ou pardo(as), ou declaragdo e autodeclaragao
para indigenas constantes nos Anexos X e XI.

Obs.: A documentag¢do comprobatoria de pertencimento a grupos étnicos/raciais desta cota deve ser apresentada a Comissdo de Heteroidentificagdo.
RI-Q - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclarag¢do de convivio familiar (Anexo XV);
c¢) Autodeclaracdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVI);

d) Comprovantes de rendimentos para apuragdo e comprovagdo da renda familiar bruta per capita dos
ultimos trés meses anteriores ao inicio das inscrigdes do processo seletivo;

e) Autodeclara¢ao do Anexo XII e declaragdo do Anexo XIII.

Obs.: A documentagdo comprobatoria de pertencimento a grupos étnicos/raciais desta cota deve ser apresentada a Comissdo de Heteroidentificagdo.
RI-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacao, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaragdo de convivio familiar (Anexo XV);
c¢) Autodeclaracdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVI);

d) Comprovantes de rendimentos para apuragdo ¢ comprovacdo da renda familiar bruta per capita dos
ultimos trés meses anteriores ao inicio das inscrigdes do processo seletivo;

¢) Autodeclaragdo de Pessoa Com Deficiéncia (Anexo XIV), devidamente preenchida e assinada;

f) Laudo médico atestando a tipologia e o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o
Internacional de Doenca — CID:



* Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (tr€s) anos;

* Para os casos de defici€ncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos ultimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do
beneficiario do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do
Governo Federal que conste como deficiente.

RI-EP — Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario
minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaracdo de convivio familiar (Anexo XV);

¢) Autodeclaragdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVI);

d) Comprovantes de rendimentos para apuragdo ¢ comprovacdo da renda familiar bruta per capita dos
ultimos trés meses anteriores ao inicio das inscrigdes do processo seletivo;

IR-PPI — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independente de
renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaracdo constante no Anexo IX para pretos(as) ou pardo(as), ou declaragdo e autodeclaragdo
para indigenas constantes nos Anexos X e XI.
Obs.: A documentag¢do comprobatoria de pertencimento a grupos étnicos/raciais desta cota deve ser apresentada a Comissdo de Heteroidentificagdo.
IR-Q — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas, independente de renda, que tenham
cursado o ensino médio integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaragdo do Anexo XII e declaragdo do Anexo XIII.

IR-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacio, independente de
renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica;

b) Autodeclaracdo de Pessoa Com Deficiéncia (ANEXO XIV), devidamente preenchida e assinada;

¢) Laudo médico atestando a tipologia e o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID:

* Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (trés) anos;

* Para os casos de deficiéncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos Gltimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do
beneficiario do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do
Governo Federal que conste como deficiente.

IR-EP — Vagas reservadas a candidatos, independente de renda, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica:

a) Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em
escola publica.



ANEXO VIII

LISTA DE DOCUMENTOS PARA MATRICULA PARA CANDIDATOS DE ACOES
AFIRMATIVAS

OBSERVACAO: os documentos relacionados neste anexo deverdo ser anexados pelo candidato, em arquivo digitalizado e
legivel, na plataforma selecao.gpgets.com.br, conforme solicitado pelo sistema em cada etapa, sem prejuizo da apresenta¢io
dos originais no momento da habilitagdo de matricula.

Al1: Pessoa com deficiéncia:
a) Autodeclaragdo de Pessoa Com Deficiéncia (ANEXO XIV), devidamente preenchida e assinada;

b) Laudo médico atestando a tipologia e o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID:

* Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (trés) anos;

* Para os casos de deficiéncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos ultimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do
beneficiario do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do
Governo Federal que conste como deficiente.



ANEXO IX

AUTODECLARACAO DE CANDIDATO(A) CONCORRENTE AS VAGAS RESERVADAS
PARA PRETOS(AS) OU PARDOS(AS)

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem caradter informativo, para que o candidato conheca
previamente os dados e as declaragées exigidos.

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da Lei Federal n® 12.711/2012 e suas atualizagdes, que
institui reserva de vagas a pessoas autodeclaradas pretas e pardas, no ambito das Instituigdes Federais de
Educacdo Superior e de Ensino Técnico Nivel Médio, a Resolugdo CONSUP/IFPA n° 732/2022 e demais
legislagdes vigentes, visando acesso ao Processo Seletivo Especial Edital 01/2026,

Eu, , RG: , CPF:
, Inscrigdo n° , candidato(a) do curso de

, turno noturno, declaro que sou negro(a) da cor ( ) preta ( ) parda,

conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para designar as

pessoas negras.

Informo que no ato da inscrigdo me autodeclarei como pessoa de cor preta ou parda para fins de concorrer a
reserva de vagas aos candidatos negros. Neste ato, ratifico a informagao prestada na inscri¢ao.

Ainda, neste ato, autorizo a obtengdo da minha imagem através de fotos e video, para analise do fendtipo, caso
necessario, para fins de avaliacdo da minha condi¢do de pessoa negra (preta ou parda).

Estou ciente de que, em caso de falsidade da autodeclaragao, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas no Codigo
Penal e as demais penalidades legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo com a institui¢do, a qualquer
tempo.

Cidade/UF: , data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de idade)



ANEXO X
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDiGENA

OBSERVACAO: este documento é firmado por terceiro e néo é gerado pelo sistema. O candidato deverd imprimi-lo, colher
as assinaturas exigidas e anexar o arquivo digitalizado na plataforma selecao.gpgets.com.br, no campo indicado pelo sistema.
Sua reprodugdo neste edital destina-se a dar ciéncia prévia do conteudo exigido.

(CARTA ASSINADA POR LIDERANCA(S) OU ORGANIZACAO INDIGENA)

Eu/Nos liderancga(s) ou Eu/Nos representantes do , Povo Indigena
, da Aldeia (se for o caso) , localizada na

Terra Indigena (se for o caso) , declaramos que

¢ membro reconhecido desta comunidade, sendo filho(a) de

ede , tendo:

(pequeno texto que descreva os vinculos do/a candidato/a com a comunidade étnica)

Por ser verdade, assinamos a presente declaragéo.

Cidade/UF: , data: / /

Assinatura* — CPF n°:

Assinatura* — CPF n°:

*OBS.: Serdo validas as seguintes assinaturas: a) nome completo da(s) lideranga(s) indigena/assinatura; nome da organizagdo indigena/assinatura do/a
Presidente ou Responséavel Legal.



ANEXO XI
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS INDIGENAS

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Eu, , pertencente a comunidade indigena
, hascido em / / , naturalidade (cidade, estado):
,C.P.F: , endereco:
, CEP: , cidade:
, estado: , telefone: , estou ciente e

concordo com as regras do Edital, declarando-me indigena. Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas
a candidatos/as indigenas.

Cidade/UF: , data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de idade)



ANEXO XII
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS QUILOMBOLAS

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Eu, , pertencente & comunidade quilombola
, nascido em / / , naturalidade (cidade, estado):
,C.P.F: , endereco:
, CEP: , cidade:
, estado: , telefone: , estou ciente e

concordo com as regras do Edital, declarando-me quilombola. Por esta razao, opto por concorrer as vagas
disponibilizadas a candidatos/as quilombolas.

Cidade/UF: , data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel (se o(a) candidato(a) for menor de idade)



ANEXO XIII
DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA

OBSERVACAO: este documento é firmado por terceiro e néo é gerado pelo sistema. O candidato deverd imprimi-lo, colher
as assinaturas exigidas e anexar o arquivo digitalizado na plataforma selecao.gpgets.com.br, no campo indicado pelo sistema.
Sua reprodugdo neste edital destina-se a dar ciéncia prévia do conteudo exigido.

Eu, abaixo assinado, residente na Comunidade Quilombola ,

localizada no Municipio de , Estado , CEP
, declaro para os devidos fins de direito que o(a) senhor(a)
, RG , CPF ,
nascido(a) em / / , ¢ QUILOMBOLA, residente na Comunidade Quilombola

, mantendo lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida

comunidade. Por ser verdade, dato e assino.

s de de

Nome Completo do declarante:

Assinatura do declarante

CPF do declarante:




ANEXO XIV
AUTODECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade
, nascido em / / , N0 municipio de
, estado , filho de
ede , estado civil
, residente e domiciliado a , CEP n°
, portador da cédula de identidade n° , expedida em
/ / , orgdo expedidor , CPF n° , declaro, sob as penas da

lei, que sou Pessoa com Deficiéncia. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes

prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

s de de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsavel (se o declarante for menor de idade)

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declarag@o que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, ¢ multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se 0 documento ¢ particular.



ANEXO XV

AUTODECLARACAO DE CONVIVIO FAMILIAR

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

DADOS DO DECLARANTE
Nome:
Filiagao:
Nacionalidade: Naturalidade:
Identidade: CPF:
Endereco: N°
Bairro: Cidade: UF: CEP:

DECLARO, sob as penas da lei, que minha familia é composta de
contribuem para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas ou pagas pela renda familiar, todas

convivendo no mesmo domicilio.

(niimero) pessoas, incluindo eu, que

NO

Nome

Parentesco

Assinatura

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estou ciente que a prestagdo de informagao falsa incorrera nas penas de crime de falsidade
ideoldgica previsto no art. 299 do Codigo Penal*, além do cancelamento da matricula e do vinculo académico com o IFPA, caso configurada a prestagdo
de informagdo falsa apurada posteriormente a habilitagdo de matricula, em procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao). E para corroborar informagdes,
junto a esta declaragdo copia do documento de identidade de cada membro da familia declarado acima.

)

de

de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsavel (se o declarante for menor de 18 anos)



ANEXO XVI
AUTODECLARACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

DADOS DO DECLARANTE

Nome:

Filiagao:

Nacionalidade: Naturalidade:

Identidade: CPF:

Endereco: N°

Bairro: Cidade: UF: CEP:
DECLARO, sob as penas da lei, que minha familia é compostade  (nimero) pessoas, conforme copia
do documento de identidade anexo, das quais  (numero) recebem renda, conforme valores identificados
abaixo.

COMPOSICAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
N° Nome Parentesco Trabalha | Trabalha Renda (RS)

- Sim - Nao

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estou ciente que a prestagdo de informag@o falsa incorrera nas penas de crime de falsidade
ideolégica previsto no art. 299 do Cédigo Penal*, além do cancelamento da matricula e do vinculo académico com o IFPA, caso configurada a prestagao
de informagéo falsa apurada posteriormente a habilitagdo de matricula, em procedimento que assegure a ampla defesa e o contraditorio, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educac@o).

s de de

Assinatura do declarante

Assinatura do responsavel (se o declarante for menor de 18 anos)



ANEXO XVII
AUTODECLARACAO DE RENDA POR EXERCIiCIO DO TRABALHO AUTONOMO

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Eu, , de nacionalidade
, nascido em / / , N0 municipio de
, Estado , filho de
ede , estado civil
, residente e domiciliado a , CEP n°
, portador da Cédula de Identidade n° , Orgdo Expedidor
, expedida em / / (copia anexa) e CPF n° ,

DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de comprovagao junto ao Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e

Tecnologia do Para — IFPA, que perfago uma renda mensal aproximada de R$

( ) referente ao exercicio do trabalho auténomo de

, que desenvolvo sem vinculo empregaticio desde / /

Declaro que as informagdes contidas nesta declaracdo sdo verdadeiras, e estou ciente de que a omissdo ou
prestacdo de informagdes ou documentos falsos ou divergentes constitui crime de falsidade ideoldgica previsto
em lei*.

s de de

Assinatura do declarante

*0 Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigac@o ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento ¢é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.



ANEXO XVIII

LISTA DE DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL

OBSERVACAO: os documentos relacionados neste anexo deverdo ser anexados pelo candidato, em arquivo digitalizado e
legivel, na plataforma selecao.gpgets.com.br, conforme solicitado pelo sistema em cada etapa, sem prejuizo da apresenta¢io
dos originais no momento da habilitagdo de matricula.

I. Trabalhadores Assalariados

a) Contracheques;

b) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢ao, quando houver;

c) CTPS registrada e atualizada;

d) CTPS registrada e atualizada ou carné€ do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

II. Atividade Rural

I1I.

Iv.

a) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢dao, quando houver;

b) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e) Notas fiscais de vendas.
Aposentados e Pensionistas
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

b) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢dao, quando houver;

c¢) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
Autonomos e Profissionais Liberais

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restitui¢do, quando houver;

b) Quaisquer declaracdes tributarias referentes as pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

c¢) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a
renda declarada;

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

V. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;



b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos;

c¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos trés tltimos
comprovantes de recebimentos.



ANEXO XIX

CALCULO PARA OBTENCAO DA MEDIA GERAL DO HISTORICO DO CANDIDATO
(PONTUACAO COM A QUAL IRA CONCORRER)

OBSERVACAO: o cdlculo descrito neste anexo é executado automaticamente pela plataforma selecao.gpgets.com.br a partir
das notas informadas pelo candidato. Os exemplos tém carater informativo, para que o candidato e a comissdo conhe¢cam o
critério de conversao aplicado.

As notas langadas no sistema do processo seletivo serdo convertidas para uma escala de 100 (cem) pontos,
com 2 (duas) casas decimais. Apos isso, ¢ feito o calculo da média aritmética das notas de cada disciplina,
quando for o caso, e, posteriormente, uma nova média aritmética englobando as médias aritméticas de cada
disciplina estabelecida no edital. O resultado desse célculo serda a Média Geral, pontuagdo com a qual o
candidato concorrera na primeira etapa do processo seletivo. Os exemplos abaixo auxiliardo a comissao no
lancamento de notas no sistema do processo seletivo.

EXEMPLO 1: Se a nota em seu Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento escolar
oficial equivalente esta em escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos ndo havera conversao. Sera feita uma
média aritmética das notas inseridas:

DISCIPLINAS NOTA DO BOLETIM
Lingua Portuguesa 75,00
Matematica 70,00
Meédia aritmética 145/2=172,50

EXEMPLO 2: Se a nota esta em escala de 0 (zero) a 10 (dez):

DISCIPLINAS NOTA DO BOLETIM NOTAS CONVERTIDAS NA
BASE 100 (CEM)
Lingua Portuguesa ou Portugués 6,8 6,8 x 10 =68,00
Matematica 7,25 7,25x10=172,50
Meédia aritmética 140,5/2=170,25

EXEMPLO 3: Se a nota esta em escala de 0 (zero) a 180 (cento e oitenta), como nas conclusdes de curso
através do ENCCEJA — Ensino Médio:

AREAS DE DISCIPLINAS NOTA NO NOTAS CONVERTIDAS
CONHECIMENTO DO CORRESPONDENTES | BOLETIM NA BASE 100 (CEM)
ENCCEJA
Linguagens, codigos e suas Lingua Portuguesa ou 120 120 x 100 = 12000 / 180 =
tecnologias e Redagéo Portugués 66,60
Matematica e suas Matematica 130 130 x 100 = 13000/ 180 =
Tecnologias 72,20
Média Aritmética 138,80 /2 = 69,40

EXEMPLO 4: Se a nota esta em escala de 0 (zero) a 1000 (mil), como na conclusio do Ensino Médio por
meio do ENEM, a nota tem que ser convertida primeiramente para a escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, da seguinte forma:

AREAS DE DISCIPLINAS NOTA NO NOTAS CONVERTIDAS
CONHECIMENTO DO CORRESPONDENTES | BOLETIM NA BASE 100 (CEM)
ENEM
Linguagens, Codigos e suas Lingua Portuguesa ou 500 500 +10=50,00
Tecnologias Portugués




Matematica e suas
Tecnologias

Matematica

555

555 +10=155,50

Média Aritmética

105,50 = 2 = 52,75

EXEMPLO 5: Se o conceito em seu Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento escolar
oficial equivalente nao possui informacao sobre o correspondente valor numérico (nota), sera convertido
automaticamente para valor numérico na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, da seguinte forma:

Satisfatorio)

CONCEITO INTERVALO NOTA CONVERTIDA NA
BASE 100 (CEM)

A, OT, MB, PS (Excelente, Otimo, Muito Bom, (91 a100) 95,00

Plenamente Satisfatorio)

B (Bom) (81 a90) 85,00

C, RB, S (Satisfatorio, Regular para Bom, (71 a 80) 75,00

Suficiente)

D, R (Regular) (60 a70) 65,00

E, I, NS (Insatisfatorio, Insuficiente, Ndo (0 a59) 30,00

EXEMPLO 6: Se em seu Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento escolar oficial
equivalente apresentar um tnico conceito de aprovacio (exemplo: ""Aprovado", "Apto", ""Habilitado",
"Aproveitamento Satisfatorio', "'Satisfatorio' ou equivalente), sera utilizado o termo "APROVADQ",

o qual sera convertido automaticamente para a nota 75 (setenta e cinco).

A Média Geral obtida neste Anexo corresponde a Nota da Analise do Histdrico Escolar (NAHE), expressa em

escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, nos termos do item 7.3 deste edital.




ANEXO XX

REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA
PROVA DE REDACAO

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem caradter informativo, para que o candidato conheca
previamente os dados e as declaragées exigidos.

Este formulario destina-se aos candidatos que necessitam de condigdes especiais para a realizagdo da prova de redagdo (pessoas com deficiéncia,
recém-acidentados, recém-operados, candidatas que estiverem amamentando, etc.).

Ilmo. Sr. Presidente da Comissdo do Processo Seletivo do IFPA Campus Maraba Industrial.

Eu, , inscrigdo n° , brasileiro(a),

portador(a) do Documento de identificagdo n° , orgdo expedidor , ¢ CPF n°

, candidato(a) ao Processo Seletivo objeto do Edital n® 01/2026, venho requerer a V.Sa. o

atendimento especial disposto nas opgdes abaixo assinaladas:

() apoio para membros inferiores () intérprete de libras

() auxilio para a leitura da prova (ledor) () leitura labial

() mesa e cadeiras separadas (gravidez de risco) ( ) maca

() mesa e cadeiras separadas (limitag¢des fisicas) () mesa para cadeira de rodas

() prova ampliada (fonte entre 14 ¢ 16) () prova superampliada (fonte 28)

() prova em braile e ledor () sala para amamentagao

() sala individual (candidatos com doengas () sala térrea (dificuldade de locomogéo)
contagiosas)

() tempo adicional* () outro:

* Tempo adicional ndo superior a uma hora. Item exclusivo para pessoas com deficiéncia, conforme o paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999.

Maraba/PA, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel, se o(a) candidato(a) for menor de idade



ANEXO XXI
TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E AUDIO

OBSERVACAO: este formuldrio serd preenchido eletronicamente pelo candidato na plataforma selecao.gpgets.com.br, que
gerard o documento correspondente. Sua reprodugdo neste edital tem cardter informativo, para que o candidato conhe¢a
previamente os dados e as declarag¢ées exigidos.

Neste ato, eu, , nacionalidade

, estado civil , portador(a) da cédula de identidade RG n°

, orgdo expedidor: , inscrito(a) no CPF sob n°

, residente a avenida/rua ,n° ,
municipio de , estado: , AUTORIZO o uso de minha imagem,

qual seja através do procedimento de heteroidentificacdo ou mesmo a partir de redes sociais, somente para efeitos de
utilizagdo do processo seletivo objeto do Edital n® 01/2026 do IFPA Campus Marabd Industrial, visando garantir a
seriedade do mesmo. A presente autorizagdo ¢ concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo o territorio nacional.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a
titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizacao.

Maraba/PA, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do(a) responsavel, se o(a) candidato(a) for menor de idade
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