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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO DO
IFPA CAMPUS PARAGOMINAS EM 2025.1.

CARO(A) CANDIDATO(A),

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Pard (IFPA), Campus
Paragominas, com vista a garantir o sucesso do processo seletivo, solicita a leitura minuciosa
do edital; que sejam observados os prazos, os requisitos e as obrigatoriedades, bem como
todos os detalhes que norteiam a realizagdo deste processo seletivo, com ingresso no 1°
semestre do ano letivo de 2025 para vagas remanescentes dos cursos a nivel de Graduagao
em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Licenciatura em Pedagogia.

Os Cursos de Graduagao sdo ofertados pelo IFPA Campus Paragominas na modalidade de
ensino presencial, em regime regular, e destina-se a candidatos que ja concluiram o Ensino
Médio ou ensino equivalente.
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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM VAGAS REMANESCENTES DOS
CURSOS DE GRADUACAO DO IFPA CAMPUS PARAGOMINAS
EDITAL N° 08/2025

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS PARAGOMINAS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, designado através da Portaria n°
3.721/2023, no uso de suas atribuigdes legais e com base no processo n® 23051.008710/2025-
96, torna publico, o presente edital de processo seletivo, visando o preenchimento de 56
vagas remanescentes, em cursos superiores de graduacdo, das quais, 23 vagas serdo para o
curso de Licenciatura em Pedagogia e 33 vagas para o curso de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, ambos em modalidade de ensino presencial, ofertado pelo
IFPA Campus Paragominas, no turno noturno, com ingresso no 1° semestre do ano letivo de
2025, conforme Calendéario Académico do Campus.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo/2025.1 do IFPA - Campus Paragominas sera regido pelos
termos deste edital.

1.2. O Processo Seletivo/2025.1 destina-se ao preenchimento de 56 vagas, para
ingresso no 1° semestre do ano letivo de 2025.

1.3. O Processo Seletivo/2025.1 do IFPA - Campus Paragominas dar-se-4 em quatro

etapas, conforme o disposto no item 6 deste Edital, que sera executada pela Comissao local
de Processo Seletivo do Campus Paragominas, designada pela PORTARIA n°
1406/2025/PARAGOMINAS/IFPA, de 21 de marco de 2025.

1.4. As vagas serdo destinadas a candidatos que concluiram o ensino médio ou
equivalente e que atendam as especificacdes do item 2.1 deste edital.
L.5. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica na declaracdo do

conhecimento e concordancia expressa com normas € procedimentos estabelecidos neste
edital.

1.6. O candidato podera fazer sua inscricdo enviando todos os documentos, no
formato PDF, para o e-mail compese.paragominas@ifpa.edu.br.
1.6.1. A COMPESE Paragominas atendera aos candidatos, de segunda a sexta-feira,

nos seguintes horarios: 08h as 12h, 15h as 20h no IFPA Campus Paragominas, exceto
sabados, domingos e feriados.

1.7. Todas as informagdes referentes a inscricao, selecao, resultado e habilitagao de
matricula, bem como toda e qualquer alteragdo neste edital serdo publicadas no site
prosel.ifpa.edu.br, sendo de responsabilidade do candidato e de seu responsavel legal, se
menor, acompanhar as publicagdes no site.

1.7.1. E de inteira responsabilidade do candidato e de seu responsavel legal, se menor,
a leitura na integra do presente edital. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento
das normas e condigdes estabelecidas para eximir-se de qualquer responsabilidade inerente
a sua condi¢do de candidato, devendo observar prazos, procedimentos e documentos
exigidos para habilitacdo de matricula na institui¢ao.

1.7.2. Em casos excepcionais e nao obrigatorios, o IFPA, se necessario, podera entrar
em contato com o candidato por telefone ou por Correios, SMS, e-mail ou aplicativos de
mensagens instantanea, para solicitar documentos e cumprimento de prazo, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a correta informacdo de seus dados de contato no
ato de sua inscrigao.
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1.7.3. O subitem 1.7.2. ndo isenta a responsabilidade do candidato e seu responsavel

legal, se menor, no acompanhamento do cronograma e as publicacdes referentes ao processo
seletivo. Se por qualquer motivo, o IFPA ndo contactar ou ndo conseguir contactar o
candidato, e este perder algum prazo, o candidato ndo poderd usar como recurso a
justificativa de falta de contato do IFPA.

1.8. O cronograma deste processo seletivo de Graduagdo consta no Anexo I deste
edital.
1.9. Eventuais alteragdes, ap6s a publicacdo deste edital, serdo decididas pela

COMPESE por meio de Errata e/ou retificagdes, respeitada a legislacdo vigente, com a
devida publicidade no site do processo seletivo prosel.ifpa.edu.br.

2. DOS CURSOS E VAGAS

2.1 As vagas ofertadas para Cursos Superiores de Graduacdo sdo destinadas a
candidatos que concluiram o Ensino Médio ou ensino equivalente, ou que tenham sido
certificados pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), pelo Exame Nacional de
Certificacao de Competéncia de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou por exame de certificagdo
de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizado pelo sistema Estadual ou
Municipal de Ensino, Ensino Médio.

2.2. Do total de vagas ofertadas por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por
cento) sdo reservadas a candidatos egressos de escola publica, e constituem o sistema de
cotas (Lein® 12.711/2012 e suas atualizagdes).

2.3. O restante das vagas ¢ denominado de modalidade de Ampla Concorréncia (AC)
ou concorréncia geral.

2.3.1. Do total das vagas ofertadas como AC, até o maximo de 50% serdo destinadas para
as politicas de a¢des afirmativas proprias do IFPA, aprovadas através da [IFPA/CONSUP n°
708/2022, de 07 de julho de 2022. Caso ndo haja candidato classificado para as politicas de
acOes afirmativas, as vagas retornardo aos candidatos de AC.

2.4, O curso ofertado que, apds processo de habilitagao de matricula dos candidatos
aprovados e da convocag¢ado da lista de espera, ndo formar turma com no minimo 20 alunos,
nao iniciard suas atividades académicas. Caso nao seja possivel o remanejamento para outro
curso, os candidatos podem ter suas habilitagdes de matriculas canceladas.

2.4.1. O candidato com habilitacdo de matricula aprovada serd previamente comunicado
da ndo formacdo de turma e da possibilidade de seu remanejamento para outro curso. Caso
o candidato manifeste interesse em mudar de curso, devera assinar o Termo de Aceite.
2.4.2. O remanejamento sO serd possivel para curso do mesmo campus que nao tiver
candidato classificado em lista de espera, e tenha vaga ndo preenchida (vaga remanescente).

2.5 Todos os candidatos concorrerdo as vagas de ampla concorréncia, independente da
modalidade de concorréncia de sua inscri¢ao;
2.6 O candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), indigena ou quilombola aprovado

para preenchimento de vaga da modalidade de ampla concorréncia ou vaga remanejada de
acdes afirmativas, este ndo realizard o procedimento de heteroidentificagao;

2.7. Os cursos ofertados no processo seletivo (Quadro 01 e Quadro 02) estdo de acordo
com a Lei n® 9.394/1996 e Decreto n° 9.235/2017, e constam no sistema de regulagdo da
educagdo superior e-MEC do Ministério da Educagao — MEC.
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Quadro 01: Distribui¢do das vagas por modalidade de concorréncia para o curso de
Licenciatura em Pedagogia.

Modalidade de Concorréncia Cota Numero de Vagas
RI-PPI 5
RI-Q 1
RI-PcD 2
Sistema de Cotas RI-EP 1
IR-PPI 2
IR-PcD 1
IR-Q 0
IR-EP 1
Acoes Afirmativas A30 9
Ampla Concorréncia AC 1
TOTAL 23

Quadro 02: Distribui¢do das vagas por modalidade de concorréncia para o curso de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

Modalidade de Concorréncia Cota Numero de Vagas
RI-PPI 7
RI-Q 1
RI-PcD 3
Sistema de Cotas RI-EP 1
IR-PPI 4
IR-PcD 2
IR-Q 0
IR-EP 1
Acdes Afirmativas A30 9
Ampla Concorréncia AC 5
TOTAL 33

Sendo:

RI-PPI — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado
o ensino médio integralmente em escola publica;

RI-Q — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica;
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RI-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacdo, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado
o ensino médio integralmente em escola publica;

RI-EP — Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1 salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;
IR-PPI — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
independente de renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;
IR-Q — Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas, independente de renda,
que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;

IR-PcD — Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislacao,
independente de renda, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica;
IR-EP — Vagas reservadas a candidatos, independente de renda, que tenham cursado o
ensino médio integralmente em escola publica;

A30 — Pessoa com deficiéncia.

AC — Ampla Concorréncia.

3. DO SISTEMA DE COTAS PARA EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA
3.1. O sistema de cotas segue os dispositivos previstos na Lei n® 12.711/2012, alterada
pelas Leis n° 13.409/2016 e n°® 14.723/2023, que dispde sobre o ingresso nas universidades
federais ¢ nas instituigoes federais de ensino técnico de nivel médio; no Decreto n°
7.824/2012, alterado pelos Decretos n° 9.034/2017 en® 11.781/2023; ¢ na Portaria Normativa
n°® 18 de 11/10/2012, alterada pela Portaria Normativa n® 09/2017 e Portaria n® 2.027/2023,
todas do Ministério da Educagdo, onde se estabelece que do total de vagas ofertadas, por
curso e turno, no minimo, 50% (cinquenta por cento) serdo reservadas para candidatos
egressos de escola publica, nos termos da legislacdo vigente.

3.2. Entende-se como escola ptblica a definida no Art. 19, Inciso I, da Lei n® 9.394/96
— Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional Brasileira, como sendo a criada ou
incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico.

3.3. Para concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas, exige-se que o
candidato tenha cursado integralmente o ensino médio em escola publica, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, ou em escolas
comunitdrias que atuam no ambito da educacao do campo conveniadas com o poder publico,
referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art. 7° da Lei no 14.113, de 25 de dezembro de
2020.

3.4. Também serdo aceitos como comprovante de egresso de escola publica:

L. Certificado de proficiéncia obtido com base nas notas do Exame Nacional de
Certificacdo de Competéncia de Jovens e Adultos (ENCCEJA), Ensino Médio;

II. Exame de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizado pelos Sistemas Municipais ou Estaduais de Ensino, Ensino Médio.

34.1. Nao serdo aceitos os certificados de conclusdo com base nos resultados do
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) como comprovante de egresso de escola publica.
3.5. O candidato que tenha cursado qualquer um dos anos/séries/etapas do Ensino

Meédio na condicdo de bolsista parcial ou integral em estabelecimento particular de ensino
ou regime de convénio ndo pertencente ao Sistema Publico de Ensino, ndo podera concorrer
as vagas reservadas pelo sistema de cotas

3.6. Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o
subitem 3.1, no minimo, 50% serdo reservadas aos candidatos com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,0 (um) salario minimo, garantindo-se o percentual minimo de
80,60% dessas vagas aos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigenas;
23,62% para candidatos com deficiéncias (PcD) e 1,66% para candidatos quilombolas.

3.7. Das vagas destinadas aos candidatos egressos de escola publica de que trata o
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subitem 3.1, descontado o percentual previsto no subitem 3.6, as vagas restantes serao
reservadas aos candidatos com renda familiar bruta per capita superior a 1,0 (um) salério
minimo e, garantindo-se o percentual minimo de 80,60% dessas vagas aos candidatos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigenas; 23,62% para candidatos com
deficiéncias (PcD) e 1,66% para candidatos quilombolas.

3.8. Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracdo da reserva de vagas de
que trata o subitem 3.1, 3.6 e 3.7 implicarem em resultados com casas decimais, sera
adotado, em cada etapa do célculo, o nimero inteiro imediatamente superior. Para cada
modalidade de concorréncia do sistema de cotas serd reservada, no minimo, uma vaga,
exceto para candidatos quilombolas com renda familiar bruta per capita superior a 1,0 (um)
salario minimo (IR-Q).

3.9. Todos os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) que se
inscreverem nas vagas reservadas as cotas étnico-raciais serdo submetidos ao procedimento
de heteroidentificacdo, conforme descrito no item 6.1 deste edital.

3.10. Todos os candidatos inscritos em vagas destinadas a indigenas ou quilombolas
serdo convocados, com base na Resolugdo IFPA/CONSUP 732/2022, para realizagdo de
procedimento de afericdo da autodeclaragdo de candidatos indigenas e quilombolas,
mediante a apresentagdo e analise dos documentos correspondentes.

3.11. Para fins deste edital, define-se familia como a unidade nuclear composta por
uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio, comprovada por autodeclaracdo de convivio familiar (Anexo XV).
3.12. Para os efeitos deste edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera
calculada de acordo com o disposto nos arts. 6° ao 9° da Portaria Normativa N° 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educagao (MEC):

3.13. Para comprovacgao de renda por prestacao de trabalho autonomo pelo candidato
ou por um membro de sua familia deve-se utilizar a autodeclarag¢do de renda por exercicio
do trabalho autonomo (Anexo XVII).

3.14. Nao havendo candidato aprovado dentro de uma cota, a vaga serd preenchida
conforme ordem de prioridade descrita no item 14.6.3.
3.15. A habilitagdo de matricula do candidato selecionado para preenchimento das

vagas do sistema de cotas estd condicionada a apresentacdo de todos os documentos
comprobatdrios da condi¢do de candidato cotista, exigidos no Anexo VII.

4. DAS ACOES AFIRMATIVAS

4.1. A reserva de vagas para agdes afirmativas proprias do IFPA (AF) segue os
dispositivos previstos na Resolugdo CONSUP/IFPA n°® 708/2022 de 07/08/2022 que aprova
as politicas de acdes afirmativas proprias do IFPA, visando vagas a publicos especificos em
processo seletivo para ingresso nos cursos de nivel médio e superior de graduagdo, nas
modalidades de ensino presencial e a distancia.

4.2. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas de acdes afirmativas
especificas devera indicar sua opg¢ao no ato da inscri¢ao, estando ciente de que, se aprovado,
sua habilitacdo de matricula estard condicionada a apresentagdo da documentagdo
comprobatoria para a agdo afirmativa na qual se inscreveu, conforme Anexo VIII.

4.3. Caso no processo de classificagdo dos candidatos ou apos periodo de habilitagao
de matriculas, as vagas de agdes afirmativas especificas que ndo forem preenchidas serao
remanejadas e ocupadas por candidatos da modalidade de AC.

4.4. O candidato inscrito em outra modalidade de vaga que for remanejado para
ocupar vaga remanescente de acdo afirmativa deverd entregar, no ato da matricula, somente
a documentagao de ampla concorréncia.

4.5. Todos os candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas a agdes afirmativas
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étnico-raciais destinadas a indigenas ou quilombolas serdo submetidos a aferi¢ao da
autodeclaracdo de pertencimento a comunidade indigena ou quilombolas, conforme descrito
no item 9.2 deste edital.

5. DA INSCRICAO

5.1. O periodo de inscrigdes consta no Anexo 1.

5.1.1. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢ao.

5.2. As inscri¢oes serao realizadas através do e-mail, conforme o item 1.6.

5.3. O acompanhamento do PROCESSO SELETIVO 2025.1 podera ser realizado
por meio do site https://prosel.ifpa.edu.br.

5.4. Duvidas sobre o processo seletivo poderdo ser sanadas pela comissao

organizadora do PROCESSO SELETIVO 2025.1, pelo e-mail da COMPESE
(compese.paragominas(@ifpa.edu.br).

5.5. Para efetuar a inscricao, o candidato devera ter:
a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio;
b) Documento de identificagao oficial; Carteira de Identidade; Carteira Nacional de

Habilitacdo no prazo de validade (somente modelo com foto); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS; Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por
orgaos de classe de profissionais liberais (ordens e conselhos); identidade militar expedida
pelas forgas armadas ou comandos militares; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; Registro Nacional de Estrangeiro —
RNE, para os candidatos estrangeiros;

c) Concluido o ensino médio e apresentar o Historico Escolar ou Boletim Escolar
Oficial (1°, 2° e 3° ano) ou documento escolar oficial equivalente do Ensino Médio ou ensino
equivalente, desde que devidamente assinado, carimbado e datado, fisica ou
eletronicamente, pela Direcdo da Escola ou Secretaria Escolar ou entidade certificadora
competente.

d) Ficha de inscri¢do (Anexo II)

5.6. O candidato devera enviar, em formato PDF, os documentos exigidos no
item 5.5., para o e-mail compese.paragominas@ifpa.edu.br.

5.7. O candidato deverd inscrever-se no processo seletivo escolhendo a modalidade
de concorréncia: vaga de concorréncia geral ou ampla concorréncia ou vagas reservadas a
egressos de escola publica que constituem o sistema de cotas, ou vagas reservadas as agoes
afirmativas que sdo mutuamente excludentes, conforme distribui¢do de vagas constante no
quadro 01 para o curso de Licenciatura em Pedagogia e quadro 02 para o curso de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas.

5.8. O candidato que optar por concorrer pelo sistema de cotas (as vagas reservadas
a egressos de escola publica) e as acdes afirmativas, devera apresentar, se aprovado, na
habilitacdo de matricula a comprovacdo dos requisitos exigidos no Edital para os
preenchimentos dessas vagas.

5.9. As informacgdes prestadas pelo candidato durante o processo de inscrigdo serdo
de sua inteira responsabilidade, podendo a Comissao Local do Processo Seletivo:
a) Excluir do processo seletivo o candidato que prestar informagdes falsas, assim

como anular sua eventual aprovacao caso a falsidade venha a ser detectada posteriormente,
estando sujeito, ainda, a responder por crime contra a fé publica, além de responder pelo
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do decreto 83.936, de 06 de setembro de 1979.

5.10. S6 sera admitida uma inscri¢do valida por CPF.

5.11. O comprovante de inscri¢ao sera disponibilizado no ato da inscrigdo e garante a
efetiva inscri¢ao do candidato no processo seletivo.

5.11.1. Constarao no comprovante de inscrigao os dados pessoais do candidato, o curso

e a modalidade de concorréncia escolhida.
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6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. A selecdo as vagas ofertadas nesse processo seletivo graduagdo sera realizada
em quatro etapas, conforme descrito a seguir:
a) Fase 1 (classificatoria e eliminatoria): consiste nas analises das inscrigdes ¢

classificacdo dos candidatos através de analise do historico escolar ou Boletim Escolar
Oficial (1°, 2° e 3° ano) ou documento escolar oficial equivalente do Ensino Médio ou ensino
equivalente.

b) Fase 2 (classificatéria e eliminatoria): consiste na producao de redagio.

) Fase 3 (classificatoria): consiste na realizagdo de procedimento de
heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos); ou na Aferi¢ao
de indigenas e quilombolas: E 0 momento em que apenas os candidatos inscritos em vagas
destinadas a pretos, pardos, indigenas e quilombolas, irdo at¢ o IFPA, em dia e hora
marcados, para confirmarem, presencialmente, se realmente pertencem a um desses grupos
étnico-raciais.

d) Fase 4 (eliminatoria): consiste na analise da documentagdo para habilitacdo de
matricula dos candidatos aprovados na fase 1 e 2 para nao autodeclarados NEGROS (pretos
ou pardos) e acdes afirmativas, e na fase 1, 2 e 3 para autodeclarados NEGROS (pretos ou
pardos), indigenas e quilombolas;

6.2. As fases do processo seletivo serdo presenciais, diretamente no Campus
Paragominas do IFPA, no seguinte enderego: Av. dos Cedros, s/n, bairro Juparana.

6.3. O cronograma do Edital consta no Anexo I deste edital.

6.4. Os resultados serdo divulgados no enderego eletronico https://prosel.ifpa.edu.br

e nos quadros de avisos do campus.

7. DA ANALISE DE HISTORICO ESCOLAR
7.1. A andlise de historico escolar sera realizada pela Comissao de Processo Seletivo
do Campus Paragominas, conforme cronograma (Anexo I).
7.2. A analise do historico escolar tem carater classificatorio e eliminatério e levara

em consideracdo as notas/conceitos de Lingua Portuguesa ou Portugués, Matematica,
Historia, Geografia, Quimica, Fisica e Biologia obtidas no 1°, 2° € 3° Ano do Ensino Médio
ou ensino equivalente, comprovadas por meio de Historico Escolar ou Boletim Escolar
Oficial ou documento escolar oficial equivalente.

7.3. A pontuacdo (média geral), utilizada para classifica¢do, sera calculada a partir
das notas constantes no Historico Escolar ou Boletim Escolar Oficial ou documento escolar
oficial equivalente do Ensino Médio ou ensino equivalente, conforme previsto no Anexo
XIX.

8. DA PROVA DE REDACAO

8.1. A aplicagdo da prova de redagdo e sua correcdo serd realizada por Comissao
propria criada para esta finalidade pelo Diretor Geral do campus Paragominas.

8.2. Serdo convocados para a prova de redagdo os candidatos classificados na fase 1
(andlise curricular) que obtiver pontuagdo igual ou superior a 5,0 (cinco).

8.3. A prova de redagdo devera ser redigida com caneta de cor preta ou azul, e em
lingua portuguesa, observando-se as normas gramaticais.

8.4. A Prova de Redacdo em Lingua Portuguesa serd realizada no dia e horario
conforme estipulado no Anexo I.

8.5. Os portdes serdo abertos uma hora antes da prova e fechados 10 minutos antes
do inicio da prova.

8.6. Na prova de redagdo, o candidato devera desenvolver um texto dissertativo com

no minimo 15 e maximo 30 linhas, a partir de um unico tema proposto sobre assunto de
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interesse geral. Os itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlacao:
a) Conteudo: se o texto corresponde as expectativas geradas pela proposta do tema;
b) Estrutura do texto: se o candidato consegue fazer adequada utilizacdo dos
paragrafos e demais recursos de constru¢ao do texto;
C) Estrutura de ideias: se o candidato consegue organizar o pensamento para
expressar seu ponto de vista e permitir a compreensao de seu texto pelo leitor;
d) Vocabulario: se o candidato demonstra rico repertério € consegue evitar a
repeticao de palavras, utilizando seu significado corretamente;
e) Dominio ortografico: se o candidato consegue redigir de acordo com as normas
ortograficas vigentes no pais;
f) Uso ético da linguagem: se o candidato expressa suas ideias demonstrando

respeito para com o outro, sem recorrer, portanto, a linguagem grosseira, discriminatdria e
depreciativa de pessoas, grupos sociais, empresas ou instituicdes.

8.7. Sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior 5,0 (cinco) na redagao;
8.8. Seré eliminado o candidato que faltar a prova de redacdo; e serd atribuida nota
ZERO aredacdo que se enquadrar em uma das situagdes abaixo:

a) Fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) Desenvolver a redagdo com menos de 15 linhas ou mais de 30 linhas;

c) Apresentar texto sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos,

nimeros e palavras soltas ou em versos), bem como utilizar a linguagem grosseira,
discriminatoria e depreciativa de pessoas, grupos sociais, empresas ou instituigoes;

d) Entregar a folha de redacdo sem o texto ou de forma incompleta;

e) Identificar-se na folha de redacao;

f) Pléagio.

8.9. A reprodugdo parcial ou total da obra intelectual de um autor, sem a devida

informacao de referéncia, ¢ considerada plagio, conforme disposto na Lei Federal n°
9.610/1998, de 20/02/1998, constatado plagio o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo.

8.10. Caso seja identificada qualquer irregularidade na prova de redagdo, o candidato
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

9. DAS NECESSIDADES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
DE REDACAO
9.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condigdo

especial para a realizacdo da entrevista e da redagdo devera solicita-la, no ato, e somente no
ato da inscri¢do, indicando-a claramente na op¢do da ficha de inscri¢do, apresentando o
requerimento para atendimento especial disponivel no Anexo XX deste edital.

9.2. O candidato fica ciente que devera apresentar o laudo médico (original e copia)
emitido por especialista da 4rea de sua necessidade especial, obedecendo aos critérios,
conforme art. 39 do Decreto n°. 3.298 de 20/12/1999, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da CID que justifique o atendimento especial solicitado conforme prazo
estabelecido no Anexo I do edital. Passado o prazo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos
casos de forca maior, caso fortuito, a serem avaliados pela Comiss@o do Processo Seletivo
do IFPA - Campus Paragominas.

9.3. A solicitagdo de condigdes especiais serd analisada por comissdo especializada
que obedecera aos critérios de viabilidade e de razoabilidade para atendimento.
9.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da redacdo

deverd requeré-lo durante o periodo de inscri¢do conforme cronograma do Anexo I, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua necessidade
especial, obedecendo aos critérios, conforme art. 27 do Decreto n°® 3.298 de 20/12/1999.

9.5. O candidato com deficiéncia que ndo entregar o requerimento informando sua
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condig¢do especial serd considerado como pessoa sem necessidades especificas.

9.6. O candidato com deficiéncia participarda do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, avaliacdo, data, horario
e local de realizagdao do exame.

9.7. O candidato que, por motivo de saude, for hospitalizado, ficando impossibilitado
de comparecer ao local do exame de sele¢do, deverd informar tal impedimento e requerer
atendimento especial por escrito, a Comissdao do Processo Seletivo, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas antes da entrevista e apresentar os documentos abaixo:

a) Atestado do médico que esteja acompanhando o candidato, autorizando a sua
participag@o no Processo Seletivo e declarando sua impossibilidade de locomocao;

b) Autorizacoes do hospital para acesso dos fiscais ou entrevistadores no horario
da realizacdo da redagdo ou da entrevista;

c) Copia do documento de identidade (a mesma utilizada na inscrigo).

9.8. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da redagao,

além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da crianga. O
acompanhante devera ser maior de idade e portar documento original de identificacdo oficial
com foto.

9.8.1. A candidata lactante que nao levar acompanhante nao realizara a entrevista nem
a redagao.
9.8.2. Havera compensagdo do tempo da entrevista ou de prova da candidata lactante

em virtude do tempo gasto para amamentacao

10. DA HETEROIDENTIFICACAO E AFERICAO DE INDIGENAS E
QUILOMBOLAS
10.1. Todos os candidatos inscritos nas vagas de cotas étnico-raciais reservadas a

negros (pretos e pardos) serdo convocados para realizagdo de procedimento de
heteroidentificacdo para verificagdo da veracidade da autodeclaracdo de raga/cor, a ser
realizado pela Comissao de Heteroidentificacdo do IFPA Campus Paragominas, seguindo a
Resolucdao IFPA/CONSUP 732/2022.

10.1.1. O candidato negro devera comparecer, presencialmente, ao IFPA Campus
Paragominas no dia e hora marcados que serdo publicados na data prevista para divulgagado
da lista de candidatos convocados para a heteroidentificagdo, conforme Anexo 1.

10.1.2. O candidato negro que for deferido no procedimento de heteroidentificacao
poderé preencher a vaga para a qual se inscreveu se estiver classificado dentro do nimero
de vagas ofertadas, ou permanecera em lista de espera.

10.1.3. O candidato negro deferido na heteroidentificacdo que ficar em lista de espera
ndo necessitara passar novamente pela heteroidentificagdo caso seja aprovado em 2°
chamada.

10.1.4. O candidato negro que ndo comparecer ou for indeferido no procedimento de
heteroidentificagdo serd remanejado e concorrera as vagas de ampla concorréncia, caso o
indeferimento se mantenha apds recursos.

10.1.5. Nao caberd recurso para auséncia, nem haverd outra data para realizacdo da
heteroidentificacao.

10.1.6. Nos termos da Resolucao IFPA/CONSUP 732/2022, os candidatos pretos ou
pardos aprovados na heteroidentificagdo do IFPA a partir do ano de 2021, poderdo apresentar
certificado emitido pela Comissdo Institucional de Heteroidentificacdo para fins de
comprovagdo da veracidade da autodeclaragdo de cor/raca/etnia, ndo sendo necessaria nova
afericdo. A apresentacdo do certificado se dard no dia, local e hora estipulados na
convocatoéria da heteroidentificacao.

10.1.7. Os candidatos pretos ou pardos deverdo seguir os seguintes procedimentos no
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momento da heteroidentificagao:
a) Estar presente no local e horario estabelecidos na convocatéria, com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos.
b) Apresentar documento de identificacdo oficial com foto para a sua devida
identificacao pela banca de heteroidentificacao;
c) Apresentar a autodeclaragdo de raga/cor com termo de autorizagdo do uso de
imagem (Anexo XXI) devidamente preenchida e assinada, quando for solicitado;
d) Apresentar-se diante da banca de heteroidentificagdo para a realizagdo da
aferigao;
e) Autorizar a gravacao e o uso da imagem e dudio no processo de aferi¢ao;
f) Responder as perguntas da banca de heteroidentificacao sempre que solicitado;
2) Declarar no video a frequéncia no procedimento de heteroidentificagao; e
h) Sair da sala fisica, assim que for liberado pela banca de heteroidentificacao.
10.1.8. Em relagdo ao acompanhamento dos candidatos menores de 18 anos no
momento da heteroidentificagao:
a) O candidato menor de idade devera estar na presenca de um responsavel, munido

com documento de identificacdo oficial com foto, preferencialmente o RG, e em caso de
tutela apresentar o documento oficial;

b) O responsavel devera acompanhar o candidato menor de idade em todo o
procedimento de heteroidentificagcdo, desde a identificagdo até a liberacao dele;

c) Assinar e entregar as fichas de autodeclaracdo e o termo de autorizacdo do uso
de imagem, 4udio e som na area destinada a “responsavel do candidato”.

d) Autorizar verbalmente a realiza¢dao do processo de aferi¢ao de autodeclaracao e
sua gravacao;

e) Observar os procedimentos de heteroidentificagdo ao qual o candidato menor de
idade esta sendo submetido; e

f) O responsavel devera permanecer em siléncio durante o evento, manifestando-
se quando e se solicitado. As perguntas devem ser respondidas pelo proprio candidato.
10.2. Todos os candidatos inscritos em vagas destinadas a indigenas ou quilombolas
serdo convocados, com base na Resolucao IFPA/CONSUP 732/2022, para realizagdo de
procedimento de afericdo da autodeclaragdo de candidatos indigenas e quilombolas,
mediante a apresentagdo e analise dos documentos relacionados abaixo:

a) Autodeclarag¢do de candidatos/as indigenas (Anexo XI) ou quilombolas (Anexo
XII);

b) Declaragdo de pertencimento a comunidade indigena (Anexo X) ou quilombola
(Anexo XIII).

10.2.1. A lista de candidatos que deverdo realizar a aferi¢do de indigenas e quilombolas

sera publicada junto com a lista de candidatos convocados para a heteroidentificagdo de
pretos e pardos.

10.2.2. A lista de convocagdo contera a data e horario nos quais cada candidato devera
comparecer ao IFPA Campus Paragominas para entregar a documentacdo listada nos itens
10.2,a¢e10.2, b.

10.2.3. O candidato menor de idade devera estar na presenca de um responsavel, munido
com documento de identificacdo oficial com foto, preferencialmente o RG, e em caso de
tutela apresentar o documento oficial.

10.2.4. Caberd a Comissao Local de Heteroidentificagdo do IFPA Campus Paragominas
receber e analisar a documentagdo apresentada e emitir parecer quanto ao seu deferimento
ou indeferimento.

10.2.5. O candidato indigena ou quilombola que for deferido no procedimento na
afericdo da documentagdo podera preencher a vaga para a qual se inscreveu se estiver
classificado dentro do nimero de vagas ofertadas, ou permanecera em lista de espera.
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10.2.6. O candidato indigena ou quilombola que for deferido no procedimento na
afericdo da documentagdo que ficar em lista de espera ndo necessitara passar novamente pela
afericao caso seja aprovado em 2* chamada.

10.2.7. O candidato que ndo comparecer ou for indeferido no procedimento de aferi¢ao
de indigenas e quilombolas permanecera na lista geral e concorrera as vagas de ampla
concorréncia, caso o indeferimento se mantenha apods recurso.

10.2.8. Nao cabera recurso para auséncia nem havera outra data para realizagao da
aferi¢do de indigenas e quilombolas, além daquela estipulada neste edital.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

11.1. O (A) candidato(a) aprovado(a) que nao comparecer ao Campus Paragominas no
periodo estabelecido e/ou ndo apresentar os documentos exigidos para efetivar sua
habilitagdo de matricula sera eliminado(a);

11.2. Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na analise de historico escolar.

b) Obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) na redacao;

c) Faltar a qualquer uma das etapas do processo seletivo;

d) Prejudicar, de alguma forma, o bom andamento do processo seletivo.

12. DO DESEMPATE ENTRE CANDIDATOS

12.1. Ocorrendo empate entre candidatos com o mesmo numero total de pontos, o
desempate dar-se-4 em favor daquele que, nesta ordem, tiver:

a) Menor renda familiar informada (conforme artigo 44, § 2° da Lei n © 9.394/96);
b) Maior média em Lingua Portuguesa ou equivalente;

c) Maior média em Matematica;

d) Maior nota na Redagao;

e) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento;

f) Persistindo o empate, sera realizado sorteio.

12.2. O candidato com inscri¢ao deferida que desejar fazer uso do disposto no §2* do

art. 44 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e suas alteragdes, para fins de desempate,
devera entregar na Coordenacdo da COMPESE no Campus Paragominas, comprovante de
renda familiar (comprovante de renda de cada membro da familia que reside no mesmo
domicilio), no periodo previsto no cronograma constante neste edital (Anexo I),
impreterivelmente.

12.3. A comprovagao de renda familiar serd com base na Portaria Normativa n° 18, de
11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacao.

12.4. O candidato devera apresentar comprovante de renda familiar do més anterior
ao inicio das inscrigdes no processo seletivo.

12.5. Nos termos do §2° do art. 44 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, quando
aplicado os critérios de desempate previstos no item 11 deste edital, terd prioridade, o
candidato que fizer uso do disposto no subitem 12.2 deste edital.

12.6. Aplicar-se-4 aos candidatos que ndo apresentarem comprovante de renda
familiar no prazo estabelecido no cronograma deste edital, quando empatados, somente os
demais critérios de desempate previsto neste edital.

13. DOS RECURSOS

13.1. Serdo admitidos recursos contra o resultado de analise de historico escolar,
resultado da prova de redagdo, resultado da heteroidentificacdo e afericao de indigenas e
quilombolas, resultado preliminar e habilitagdo de matricula, além das descritas na 2°
chamada, se houver.

13.2. Os recursos deverao ser interpostos até as 23 horas e 59 minutos de data prevista
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no cronograma (Anexo I).

13.3. Recurso enviado fora do prazo previsto no cronograma constante no Anexo I
deste edital ndo sera analisado e sera indeferido. A coordenacao do edital enviara resposta
ao () candidato(a) de que o recurso foi enviado fora do prazo;

13.4. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao do Processo Seletivo e enviados
por correio eletronico (e-mail) para compese.paragominas@ifpa.edu.br mediante
preenchimento do formulario constante no Anexo IV, conforme estabelecido no cronograma
constante no Anexo I deste Edital.

13.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

13.6. Serdo rejeitados os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou
aqueles entregues fora do prazo estabelecido no cronograma constante no Anexo I deste
Edital.

13.7. A Comissdo do Processo Seletivo € a instancia final para andlise e julgamento
de recurso.
13.8. A andlise do recurso contra a homologacao de afericao de Heteroidentificagdo e

aferi¢do de quilombolas serd realizada pela Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo e
devera ser interposto conforme o item 13.4.

13.9. Os resultados dos recursos serdo publicados no ambiente virtual do processo
seletivo, no endereco eletronico https://prosel.ifpa.edu.br, conforme o cronograma constante
no Anexo I deste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO E DA SELECAO
14.1. A selegdo dos candidatos sera com base na soma das notas obtidas na Analise do
Historico Escolar (NAHE) e na redagdo (NRED), aplicando-se a seguinte formula:
NG =NAHE + NRED
Sendo NG a nota geral do candidato.

14.2. Os candidatos serdo ordenados em ordem decrescente de pontuagdo, com
divulgacdo dos candidatos classificados, desclassificados e eliminados, conforme descrito
no item 14.1.

14.3. Os candidatos compordo uma lista geral de acordo com a nota final obtida, em
ordem decrescente de pontuagao, e serdo classificados em até duas vezes o numero de vagas
ofertadas, de acordo com o tipo de vaga disponivel e a sua vaga de inscri¢ao.

14.4. Para obtencdo dos aprovados, primeiramente, serdo preenchidas as vagas
destinadas a ampla concorréncia, as quais serdo preenchidas pelos candidatos com as
maiores pontuagdes, independentemente do tipo de vaga escolhida na inscrigao.

14.5. Em seguida, serdo preenchidas as vagas estipuladas para cada acdo afirmativa
do IFPA.
14.5.1. As vagas reservadas para agdes afirmativas proprias do IFPA que ndo forem

preenchidas serdo remanejadas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos candidatos
com maiores pontuacdes da listagem geral.

14.6. Apos o preenchimento das vagas de ampla concorréncia e das agdes afirmativas,
passar-se-4 ao preenchimento das vagas reservadas pela Lei n® 12.711/2012 e suas
atualizagdes, aos candidatos de escola publica, na sequéncia a seguir: RI-EP, RI-PCD, RI-Q,
RI-PPI, IR-EP, IR-PCD, IR-PPI,

14.6.1. Além de considerar os candidatos com maior pontuacao, o preenchimento dessas
vagas serd baseado os seguintes critérios:

a) Vagas IR-EP (Cota de escola publica, independente de renda): Todos os
candidatos inscritos nas cotas de escola publica concorrerdao nesse tipo de vaga;

b) Vagas IR-PCD (Cota para pessoa com deficiéncia, independente de renda):
Concorrerao as vagas todos os candidatos inscritos nas cotas IR-PcD e RI-PcD;
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C) Vagas IR-Q (Cota para quilombola, independente da renda): Concorrerdo as
vagas, quando houver, todos os candidatos inscritos nas cotas IR-Q e RI-Q;
d) Vagas IR-PPI (Cota para pretos, pardos ou indigenas, independente da renda):
Concorrerdo as vagas todos os candidatos inscritos nas cotas [R-PPI e RI-PPI;
e) Vagas RI-EP (Cota de escola publica, com renda familiar per capita de até 1

salario minimo): Concorrerdo as vagas todos os candidatos inscritos nas cotas RI-EP, RI-
PcD, RI-Q e RI-PPIL;

f) Vagas RI-PcD (Cota para pessoa com deficiéncia, com renda familiar per capita
de até 1 salario minimo): Concorrerao as vagas somente os candidatos inscritos na cota RI-
PcD;

g) Vagas RI-Q (Cota para quilombolas, com renda familiar per capita de até 1
salario minimo): Concorrerdo as vagas somente os candidatos inscritos na cota RI-Q; e
h) Vagas IR-PPI (Cota para pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar per

capita de até 1 salario minimo): Concorrerdo as vagas somente os candidatos inscritos na
cota RI-PPI.

14.6.2. Para realizar a matricula, o candidato selecionado de acordo com o item 14.6.1
devera apresentar a documentagdo exigida para a modalidade de concorréncia na qual se
inscreveu, independente da modalidade de concorréncia da vaga que ird ocupar.

14.6.3. Nao havendo candidato classificado em uma ou mais modalidade de
concorréncia das vagas reservadas pela Lei n® 12.711/2012, as vagas remanescentes Serao
preenchidas, primeiramente, por candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas,
melhores classificados na classifica¢do geral, e quilombolas ou por pessoas com deficiéncia
e, posteriormente, por estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escola publica, nesta ordem, respeitada a classificacao geral. Por fim, preenche-se as vagas
eventualmente reservadas para agao(0es) afirmativa(s) proprias do IFPA com os candidatos
melhores classificados em cada uma das modalidades de concorréncia de acao afirmativa,
com excecdo daquele(s) classificado(s) para preenchimento de vaga(s) de ampla
concorréncia.

14.6.4. Se, ap0s a aplicagdo do que esta estipulado no item 14.6.3, ainda houver vagas
remanescentes, estas serdo remanejadas para a ampla concorréncia.

14.7. Os candidatos ndo aprovados para preenchimento de vagas permanecerdo na
lista geral, ordenados de acordo com a nota e modalidade de vaga.

14.8. Caso o candidato inscrito no sistema de cotas ou nas a¢des afirmativas obtenha
nota suficiente para a aprovacao na modalidade de ampla concorréncia, devera apresentar
apenas a documentacdo de ampla concorréncia no ato da matricula.

14.9. Caso o candidato inscrito em cotas seja aprovado em vaga remanescente das
acOes afirmativas, deverd apresentar apenas a documentacdo de ampla concorréncia no ato
da matricula.

14.10. Caso o candidato inscrito em ampla concorréncia seja aprovado em vaga
remanescente das cotas ou das acdes afirmativas, devera apresentar apenas a documentacao
de ampla concorréncia no ato da matricula.

14.11. Caso o candidato inscrito em cotas seja aprovado em vaga remanescente de outra
cota, deverd apresentar, no ato da matricula, documentacdo referente a cota escolhida na
inscricao.

14.12. Caso o candidato inscrito em ag¢do afirmativa seja aprovado em vaga
remanescente de outra acdo afirmativa, devera apresentar, no ato da matricula, apenas a
documentacdo de ampla concorréncia.

14.13. Caso o candidato autodeclarado negro (preto ou pardo) ou indigena ou
quilombola seja aprovado na modalidade de ampla concorréncia ou de acdo afirmativa
especifica do IFPA, devera realizar o procedimento de heteroidentificagdo ou afericao de
indigenas e quilombolas apenas para fins estatisticos, ndo influenciando em sua
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classificagao.
15. DA LISTA DE ESPERA
15.1. Os candidatos classificados além do ntimero de vagas ofertadas no processo

seletivo comporao lista de espera, obedecendo-se a ordem decrescente de pontuagdo por
modalidade de concorréncia.

15.2. Apo0s o periodo de matricula dos candidatos aprovados e havendo vagas nao
preenchidas, serdo convocados para habilitagdo de matricula os candidatos da lista de espera.
15.3. A convocagdo dos candidatos da lista de espera sera publicada no ambiente

virtual do processo seletivo, no enderego eletronico https://prosel.ifpa.edu.br, conforme o
cronograma constante no Anexo I deste Edital.

15.4. As vagas remanescentes decorrentes de desisténcia voluntaria ou cancelamento
de matricula serdao preenchidas por candidatos da lista de espera.
15.5. A lista de espera assegura ao candidato apenas a expectativa de direito a vaga

ofertada conforme inscricdo no processo seletivo, estando sua matricula condicionada a
existéncia de vaga e ao atendimento de todos os requisitos legais e regulamentares constantes
neste Edital, inclusive a documentacdo necessaria para preenchimento das vagas do sistema
de cota.

16. DOS RESULTADOS

16.1. Os resultados preliminares serdo publicados no site do processo seletivo,
conforme cronograma constante no Anexo I deste edital.

16.1.1. O resultado preliminar correspondera a lista dos candidatos habilitados a

proxima fase. Contudo, apds a etapa de recursos a lista poderd sofrer alteragdes que
dependerao do deferimento ou indeferimento do recurso impetrado pelo candidato.

16.2. No resultado contera o nimero de inscricdo, nome completo do candidato,
modalidade de concorréncia e sua respectiva pontuagao.
16.3. Se houver alteracdo na ordem de classificacdo dos candidatos em func¢ao do

deferimento de recurso, essa alteracdo serd considerada para todos, independentemente de
terem recorrido.

16.4. Na Fase 1, que consiste na classificagdo dos candidatos, sera adotada a seguinte
nomenclatura:

a) Eliminado: candidato enquadrado no item 11, sendo excluido em definitivo do
processo seletivo.

b) Desclassificado: Candidato que ndo participard mais do processo seletivo em
virtude de nao ter ficado entre as vagas mencionadas no item 14.1, podendo voltar a
concorrer apenas se houver manifestagdo de interesse apds o resultado definitivo das
matriculas da 2* chamada.

) Classificado: Candidato que ficou classificado até o dobro das vagas, conforme
item 14.2, e que continuara no processo seletivo.

16.5. No resultado da fase 2, que consiste nos procedimentos de heteroidentificacao e
afericdo de indigenas e quilombolas.

a) Deferido: para candidato que teve sua autodeclaragao de preto ou pardo ou
indigena ou quilombola aprovada pela Comissdo de Heteroidentificagao;

b) Indeferido: para candidato que teve sua autodeclaragdao de preto ou pardo ou
indigena ou quilombola reprovada pela Comissdo de Heteroidentificagao;

c) Ausente: para candidato que ndo compareceu a heteroidentificagdo ou aferigao
de indigenas e quilombolas no dia e horas marcados.

16.6. No resultado da 1* Chamada dos aprovados serd a adotada a seguinte
nomenclatura:

a) Aprovado: para candidato selecionado para ocupar uma vaga;
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b) Lista de espera: para candidato selecionado ap6s o numero de vagas ofertadas
até duas vezes esse numero por curso, o qual compora a lista de espera e que ficard

aguardando a possibilidade de ser chamado.

16.7. Os resultados definitivos serdo publicados no site do processo seletivo
https://prosel.ifpa.edu.br, conforme cronograma constante no Anexo I deste edital.
16.8. Nos resultados definitivos do processo seletivo conterdo o numero de inscrigao,

nome completo do candidato, modalidade de concorréncia, sua respectiva pontuacao e
situacdo no processo seletivo, seguindo as nomenclaturas estabelecidas nos itens 16.4, 16.5
e 16.6.

17. DA HABILITACAO DE MATRICULA

17.1. Apos a divulgagao do resultado final do processo seletivo, os candidatos
selecionados por curso e modalidade de concorréncia, deverdo realizar sua habilitacdo de
matricula no periodo estabelecido no cronograma previsto no Anexo I deste Edital. A
habilitagdo de matricula ocorrerd no Setor de Registro Académico do IFPA - Campus
Paragominas, Av. dos Cedros, s/n, bairro Juparand, de segunda a sexta-feira, nos seguintes
horarios: 08h as 12h, 15h as 20h no IFPA Campus Paragominas, exceto sabados, domingos
e feriados.

17.2. O candidato matriculado que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia
letivo do semestre de ingresso perdera o direito a vaga e sua matricula serd cancelada,
devendo ser chamado o préoximo candidato da lista de espera, conforme curso e modalidade
de concorréncia;

17.3. Todos os candidatos na habilitagdo de matricula deverdo apresentar os
documentos listados no Anexo VI.
17.4. Todos os candidatos selecionados pelo sistema de cotas, além dos documentos

relacionados no Anexo VI, deverdo apresentar os documentos comprobatdrios de sua
condi¢do de concorréncia exigida neste edital elencados no Anexo VII.

17.5. Todos os candidatos selecionados pelas agdes afirmativas do IFPA, além dos
documentos relacionados no Anexo VI, deverdo apresentar os documentos comprobatorios
de sua condig@o de concorréncia exigida neste edital elencados no Anexo VIII.

17.6. O candidato de nacionalidade estrangeira, legalmente residente no pais, que for
selecionado para vagas do sistema de cotas ou de a¢@o afirmativa especifica dos campi do
IFPA devera apresentar, além da documentagdo prevista no Anexo VI, a documentacao
especifica da modalidade de concorréncia em que se inscreveu.

17.7. Podera realizar a habilitacdo de matricula pelo candidato:

17.7.1. O pai ou a mae, se menor, munido de documento de identidade (original e copia);
17.7.2. Responsavel legal, se menor, munido de documento de identidade com foto
(original e copia) e documento de legal que comprove a tutela do menor;

17.7.3. Procurador constituido, munido de documento de identidade com foto (original

e copia) e procuragdo (Anexo III) com poderes especificos para representar o candidato na
habilitagdo de matricula.

17.7.4. Conjuge ou companheiro(a) munido(a) de certiddo de casamento ou documento
de unido estavel e documento de identidade (original e copia).

18. DA NAO EFETIVACAO DA MATRICULA

18.1. O candidato que ndo realizar sua habilitagdo de matricula ou deixar de entregar
a documentacao exigida para preenchimento da vaga para a qual foi aprovado, no prazo
previsto no cronograma deste Edital, serd considerado inabilitado para a matricula e perdera
o direito a vaga.

18.2. A prestagdo de informacgdes falsas pelo estudante, apurada posteriormente a
habilitagdo de matricula em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa,
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ensejard o cancelamento de seu vinculo académico com o IFPA, sem prejuizo das sangdes
penais.

19. DA CONVOCACAO DA LISTA DE ESPERA

19.1. As vagas remanescentes nao preenchidas apos processo de habilitacdo de
matriculas dos candidatos selecionados até o nimero de vagas ofertadas neste Edital, por
curso, turno e modalidade de concorréncia, serdo preenchidas por candidatos classificados
em lista de espera.

19.2. De acordo com o cronograma previsto no Anexo I deste Edital, sera divulgada
no ambiente virtual do processo seletivo, no endereco eletronico https://prosel.ifpa.edu.br a
relacdo dos candidatos da lista de espera, por ordem de classificacdao, por curso, turno e
modalidade de concorréncia, convocados para preenchimento de vagas remanescente,
provenientes de eliminagao, cancelamento de matricula ou desisténcia de candidato.

19.3. Os candidatos da lista de espera convocados para habilitagdo de matricula,
deverdo comparecer ao Setor de Registro Académico do Campus Paragominas, Av. dos
Cedros, s/n, bairro Juparand, de segunda a sexta-feira, nos seguintes horarios:08h as 12h,
15h as 20h no IFPA Campus Paragominas, exceto sabados, domingos e feriados, de posse
dos documentos descritos no item 17 deste edital, de acordo com a modalidade de
concorréncia conforme inscri¢ao, para realizar sua habilitacdo de matricula.

19.4. A Comissao do Processo Seletivo podera convocar candidatos da lista de espera
até o preenchimento total de vagas remanescente, devendo divulgar a relagdo dos candidatos
no ambiente virtual do processo seletivo, no enderego eletronico https://prosel.ifpa.edu.br,
dentro do prazo estabelecido no cronograma conste no Anexo I deste Edital.

20. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

20.1. Apos a segunda chamada para habilitacdo de matricula, caso ainda haja vagas
remanescentes, estas serdo preenchidas por meio de manifestacdo de interesse as vagas
remanescentes, de forma presencial na sede do Campus Paragominas, em data que sera

divulgada.

20.1.1. A data de convocacao para manifestacdo de interesse, caso ocorra, esta prevista
no Anexo I.

20.1.2. No documento de convocagao sera divulgado o cronograma e procedimentos da
manifestagdo de interesse.

20.2. Para que ocorra a manifestagdo de interesse, a lista de espera geral deixara de
existir.

20.3. Todas as Vagas Remanescentes passardo para ampla concorréncia.

20.4. Poderdo manifestar interesse as Vagas Remanescentes os candidatos em lista de

espera e ndo convocados para habilitacdo de matricula, e os candidatos ndo classificados,
independentemente de sua modalidade de concorréncia de sua inscrigao.

20.5. Nado poderdo manifestar interesse as Vagas Remanescentes os candidatos
eliminados, nos termos deste edital; os aprovados que ndo efetuarem matricula; os que
desistirem das vagas mediante assinatura do termo de desisténcia; e os que tiverem seus
vinculos académicos com o IFPA cancelados.

20.6. Todos os candidatos que manifestarem interesse as Vagas Remanescentes serao
ranqueados em ordem decrescente de pontuagcdo obtida no processo seletivo, para
preenchimento das vagas, devendo apresentar a documentagdo de habilitacdo de matricula
prevista no Anexo VI para os candidatos da modalidade de ampla concorréncia.

20.6.1. Caso haja mais candidatos que vagas, sera formada uma lista de espera da
manifestagdo de interesse e, numa eventual abertura de vaga, serd chamado o candidato com
maior pontuagao.

20.7. A manifestacdo de interesse as Vagas Remanescente serd realizada em duas
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etapas eliminatorias, sendo a primeira a manifestacdo de interesse de forma presencial em
ocupar as vagas remanescentes, ¢ a segunda em apresentar a documentacgdo obrigatdria para
habilitacdo de matricula.

20.8. A manifestacdo de interesse as Vagas Remanescentes serd regida por meio de
convocatoria, a ser publicada no site do processo seletivo.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. Conforme a Lei n® 12.089/2009, ¢ proibido que uma mesma pessoa ocupe, na
condi¢do de estudante, simultaneamente, no curso de graduacao, 2 (duas) vagas, no mesmo
curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma institui¢cao publica de ensino superior
em todo o territorio nacional. Caso seja detectada pelo IFPA Campus Paragominas tal
situacdo, as providéncias cabiveis serdo tomadas.

21.2. A qualquer tempo, constatada a prestagdo de informagdes falsas ou a
apresentacdo de documentagdo inidonea pelo candidato aprovado, apuradas pelo IFPA
Campus Paragominas, durante ou posteriormente a efetivacio de matricula, em
procedimento que assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejard na perda do direito a
vaga e no cancelamento da matricula do candidato aprovado, sem prejuizo das sangdes
penais previstas em lei.

21.3. Qualquer cidaddao podera impugnar o presente edital, desde que devidamente
fundamentada sua peti¢do; indicar o(os) item(ns) que sera(2o) objeto(s) de impugnacao, a
ser(em) julgado(s) pela COMPESE.

21.4. A petigdo devera ser entregue, presencialmente, 8 COMPESE do IFPA Campus
Paragominas até a data limite estabelecida no Anexo I, no mesmo endere¢o e horarios
constantes no item 1.6.1, sob pena de preclusao.

21.5. A COMPESE somente executard o presente edital apds responder as eventuais
impugnacdes, cujas respostas serao publicadas no site do processo seletivo; e promover as
retificagdes nas clausulas do edital, caso necessario.

21.6. Nao caberd recurso administrativo contra a decisdio da COMPESE acerca da
impugnagao do edital, em parte ou em todo, caso haja.
21.7. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo

Seletivo. Em  casos de duvidas, entrar em contato pelo e-mail:
compese.paragominas@ifpa.edu.br

22. ANEXOS

ANEXO I - Cronograma do processo seletivo.

ANEXO II - Ficha de inscrigao.

ANEXO III - Procuragao simples.

ANEXO IV - Formulério para interposicao de recurso.

ANEXO V -. Requerimento de Matricula.

ANEXO VI - Documentos necessarios para habilitacdo de matricula.

ANEXO VII - Lista de documentos comprobatdrios para candidatos cotistas.

ANEXO VIII - Lista de documentos comprobatodrios para candidatos agdes afirmativas.
ANEXO IX - Autodeclaragdo de candidato(a) concorrente as vagas reservadas para negros
(PPI).

ANEXO X -. Declaragdo de pertencimento a comunidade indigena.

ANEXO XI — Autodeclaragdo de candidato indigena.

ANEXO XII — Autodeclaracdo de candidato quilombola.

ANEXO XIII - Declaracao de pertencimento étnico quilombola

ANEXO XIV - Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia.

ANEXO XV - Autodeclaragao de convivio familiar.
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ANEXO XVI - Autodeclaragao de renda familiar bruta per capita.

ANEXO XVII - Autodeclaracao de renda por exercicio do trabalho auténomo.

ANEXO XVIII — Lista de documentagdo necessaria para comprovagao de renda familiar
bruta mensal.

ANEXO XIX — Calculo para obtencao da média geral do historico do candidato.

ANEXO XX - Requerimento para atendimento especial para realizagdo da redacao.
ANEXO XXI - Termo de autorizagao de uso de imagem e audio.
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