INSTITUTO
FEDERAL
Para

PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 2025
EDITALN202, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

ORIENTACOES PARA HABILITACAO DE MATRICULA

A Comissdo de Processo Seletivo, Edital n° 02/2025 — IFPA Campus Breves, de 13 de fevereiro de 2025, convoca
os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo a realizar a habilitagdo de matricula. O procedimento sera
realizado de forma presencial no IFPA Campus Breves, conforme as orientagdes abaixo:

Apo6s a divulgacao do resultado final do processo seletivo, os candidatos(as) aprovados(as) deverdo realizar sua
habilitagdo de matricula no periodo de 14 a 17/04/2025. A habilitagdo de matricula ocorrerd no setor de Registro
Académico do IFPA - Campus Breves, situado na Rua Antonio Fulgéncio, SN. Parque Universitario — Breves/PA -
CEP: 68.800-000, no horario das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.

Perdera o direito a vaga o candidato que nao efetuar a matricula presencial no periodo estabelecido.

O candidato matriculado que ndo comparecer as aulas até o 10° (décimo) dia util letivo do semestre de ingresso
perdera o direito a vaga e sua matricula sera cancelada, devendo ser chamado o préoximo candidato da lista de espera
vigente.

1. Todos os candidatos deverao apresentar na habilitacio de matricula os seguintes documentos:

a) Requerimento de solicitacdo de matricula devidamente preenchido (ANEXO IX).

b) Certificado de conclusdo do Ensino Médio ou documento equivalente (original e copia);

C) Historico Escolar do Ensino Médio (original e copia).

d) Certidao de Nascimento ou casamento (original e copia);

e) Documento de identificaggo oficial com foto (original e copia);

f) CPF (original e copia);

g) Certificado de Alistamento Militar e/ou Reservista para candidatos do sexo masculino, obriga- torio para
maiores de 18 a 45 anos nos termos do Art. 5° da Lei n° 4.375/1964 (original e copia);

h) Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo da tultima eleicdo ou quitacdo eleitoral emitida no endereco
eletronico www.tse.gov.br, obrigatorios para maiores de 18 anos (original e copia);

1) Comprovante de residéncia atualizado (original e copia).

1) 01 (uma) pasta porta documento (plastica) com aba elastica.

k) 02 (duas) fotos 3x4 recente.

2. Todos os candidatos selecionados pelo sistema de cotas, além dos documentos relacionados no item deverao
apresentar os documentos comprobatorios de sua condicdo de concorréncia:

2.1. RI-PPI - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educag¢do do campo conveniadas com o poder publico,
referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art.7° da Lei n°® 14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. Autodeclaragdo de convivio familiar (Anexo XVI);

c. Autodeclaracdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVII).

d. Comprovantes de rendimentos para apura¢do e comprovac¢do da renda familiar bruta per capita, conforme
previsto no subitem 3.11;

e. A autodeclaracdo e/ou documentagao comprobatdria de pertencimento a grupos étnicos/raciais desta cota.

2.2. RI-Q - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas com rendafamiliar bruta per capita igual ou
inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica ou em escolas
comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com opoder publico, referidas na alinea b do
inciso I do § 3° do art. 7° da Lei n°14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. Autodeclaragio de convivio familiar (Anexo XVI); e

c. Autodeclaragdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVII).

d. Comprovantes de rendimentos para apuragdo e comprovagdo da renda familiar bruta per capita, conforme previsto
no subitem 3.11.
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. autodeclaracdo e/ou documentagdo comprobatdria de pertencimento a grupos étnicos/raciais.

2.3. RI-PcD - Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos da legislagdo, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo, que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola
publica ouem escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico,
referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art.7° da Lei n°® 14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. Autodeclaragio de convivio familiar (Anexo XVI); e

¢. Autodeclaracdo de renda familiar bruta per capita (Anexo XVII).

d. Comprovantes de rendimentos para apuragdo ¢ comprovacdo da renda familiar bruta per capita dos ultimos trés
meses anteriores ao inicio das inscri¢cdes do processo seletivo, conforme previsto no subitem 3.11.

e. Autodeclaracdo de Pessoa Com Deficiéncia, Anexo XV, devidamente preenchida e assinada;

f. Lado médico atestando a tipologia ¢ o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID:

Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (trés) anos;

Para os casos de deficiéncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos tultimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do beneficiario do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do Governo Federal que
conste como deficiente;

2.4. RI-EP - Vagas reservadas a candidatos com renda familiar bruta per capita igualou inferior alsalariominimo,
que tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam no
ambito da educacdo do campo conveniadas com o poder publico, referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art. 7°
da Lei n°® 14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. Autodeclaragdo de convivio familiar (Anexo XVI); e

. Autodeclarag@o de renda familiar bruta per capita (Anexo XVII).

d. Comprovantes de rendimentos para apuragdo e comprovagdo da renda familiar bruta per capita, conforme previsto
no subitem 3.11.

2.5. IR-PPI - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados pretos, pardos ouindigenas, independente de renda, que
tenham cursado o ensino médio integralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam noambito da
educagdo do campo conveniadas com o poder publico, referidas naalinea b do inciso I do § 3° do art. 7° da Lei n°
14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. A autodeclaragdo e/ou documentagdo comprobatdria de pertencimento a grupos étnicos/raciais.

2.6. IR-Q - Vagas reservadas a candidatos autodeclarados quilombolas,independente de renda, que tenham cursado
o ensino médio integralmente emescola publica ou em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagido do
campo conveniadas com o poder publico, referidas na alinea b do inciso I do § 3°do art. 7° da Lei n°® 14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica.

b. A autodeclaragdo e/ou documentagdo comprobatéria de pertencimento a grupos étnicos/raciais.

2.7. IR-PcD - Vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, nos termos dalegislacdo, independente de renda, que
tenham cursado o ensino médiointegralmente em escola publica ou em escolas comunitarias que atuam noambito da
educacdo do campo conveniadas com o poder publico, referidas naalinea b do inciso I do § 3° do art. 7° da Lei n°
14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

b. Autodeclaragéo de Pessoa Com Deficiéncia, ANEXO XV, devidamente preenchida e assinada;

¢. Laudo médico atestando a tipologia ¢ o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID:

o Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (trés) anos;

° Para os casos de deficiéncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos ultimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do beneficiario do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do Governo Federal que conste
como deficiente;



2.8. IR-EP - Vagas reservadas a candidatos, independente de renda, que tenham cursado o ensino médio
integralmente em escola publica ou em escolas comunitirias que atuam no ambito da educacdo do campo
conveniadas com opoder publico, referidas na alinea b do inciso I do § 3° do art. 7° da Lei n°14.113/2020;

a. Historico Escolar que comprove ter cursado integralmente o Ensino Médio ou ensino equivalente em escola
publica;

3. Todos os candidatos selecionados pelas acdes afirmativas do IFPA, além dos documentos relacionados no
item 1 deverfo apresentar os documentos comprobatorios de sua condiciio de concorréncia.

3.1. A13: Pessoa transexual, travesti e transgénero:
a. Autodeclaracdo de pessoas transgéneras, transexuais ou travestis

3.2. A19: Indigena:

a. Autodeclaracdo de pertencimento a comunidade indigena.

b. Declaragdo de pertencimento a comunidade indigena assinado por duas liderancas da comunidade/aldeia ou
organizacao representativa (Anexo XIV).

3.3. A30: Pessoa com deficiéncia:
a. Autodeclaragdo de Pessoa Com Deficiéncia, ANEXO XV, devidamente preenchida e assinada;
b. Laudo médico atestando a tipologia e o grau de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID:

¢ Para os casos de deficiéncias reversiveis: o laudo médico devera ser emitido ha no maximo 3 (trés) anos;

ePara os casos de deficiéncias irreversiveis: laudo médico recente, emitido nos ultimos 5 (cinco) anos; ou
documento oficial equivalente, de fé publica, que certifique a deficiéncia permanente; ou registro do beneficiario do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ou registro no sistema de Cadastro Unico do Governo Federal que
conste como deficiente;

3.4. A55: Quilombolas:

a. Autodeclaragdo de pertencimento & comunidade quilombola

b. Declaracdo de pertencimento & comunidade quilombola (Anexo XXII), emitida pela associagdo de moradores ou
liderangas quilombolas.

4. Podera realizar a habilitacao de matricula pelo candidato:

a) O pai ou a mae, se menor, munido de documento de identidade (original e copia);

b) Responsavel legal, se menor, munido de documento de identidade com foto (original e copia) e
documento de legal que comprove a tutela do menor;

¢) Procurador constituido, munido de documento de identidade com foto (original e copia) e procuragdo
com poderes especificos e com firma reconhecida para representar o candidato na habilitagcao de matricula.
d) Conjuge ou companheiro(a) munido(a) de certiddo de casamento ou documento de unido estavel e
documento de identidade (original e copia).
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